
បទបង្ហា ញស្តពីី
ស្តពីីការពិនិត្យឡ ើងវិញពីលទធផល បញ្ហា ប្បឈម និងឡលលឡសស្ប្រាបប 

ការឡរៀបចំផផនការយទុធសាស្តស្តថវិកា និងថវិកាកមមវិធី

វិបស្សនារបស្ ប្កស្ងួ ស្.អ.យ
ឆ្ន ២ំ០២០



រាបត្ិកាបទបង្ហា ញ
១.សេវាសាធារណៈរបេ់ក្រេួង េ.អ.យ
២.លិខិតបទដ្ឋា នគតិយុតត (េរម្មភាពអនុវតត)
៣.ការរំណត់េរម្មភាពេក្ាប់ផ្តល់សេវាសាធារណៈ
៤.ការបបងបែរក្រុម្ពិភារា
៥.ការសរៀបែំបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា
៦.ការសរៀបែំថវកិារម្មវធីិ



សេវាសាធារណៈ (២២)
អងគភាពទទលួបនទុរសេវាសាធារណៈ

ក្រេួង
(នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព)

ម្នទីរ េ.អ.យ 
រាជធានី សខតត

រដ្ាបាលថ្នា រស់ក្កាម្ិតិ

(១).រម្មវធីិជំនួយេសស្ត គ្ ោះបនាទ ន់ជនរងសក្រោះសដ្ឋយដ្ឋែ់
សេបៀងទីទ័លក្រ សក្រោះធម្មិតិនិងសក្រោះម្ហនតរាយសដ្ឋយ
យថ្នសហតុសៅតាម្េហគម្ន៍ 

(២).ផ្តល់សេវាបថទ ំរកំ្ទដ្ល់ជនផ្ទុរសម្សរាគសអដ្េ៍ជំងឺ
សអដ្េ៍និងរងផ្លប ោះពាលស់ដ្ឋយសារសម្សរាគសអដ្េ៍ និង
ជំងកឺាែសាហាវសផ្េងៗសៅតាម្េហគម្ន៍ 

(៣).រម្មវធិីឧបតថម្ភសាែ់ក្បារ់ជូនដ្ល់ស្តេតីានផ្ផ្ទសពាោះនងិ
រុារអាយុសក្កាម្ ២ឆ្ា ំ

(៤).សដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ទប់សាា ត់ និងការពារជនអនាថ្ន

(៥).ទទួលបថទ ំនិងពាបាលជនវបិល្លា េសាម រតី 

(៦).សេវាសាត រនីតិេម្បទជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញ
ដូ្រម្នុេេ និងេាហរណរម្ម ជនរងសក្រោះ

សោងតាម្អនុក្រតឹយសលខ៥៤ អនក្រ.បរ ែុោះផ្ថៃទ២ី៤ ម្ិនា ឆ្ា ២ំ០១១ េតីពីការពកីារសរៀបែ ំនិងការក្បក្ពតឹតសៅរបេ់ក្រេងួ េ.អ.យ 
និងលិខតិបទដ្ឋា នគតិយុិតតពារព់ន័ធបដ្លរកំ្ទដ្ល់ការផ្តល់សេវាសាធារណៈានែនំនួ ២២ដូ្ែិ៖

១.ឡស្វាសាធារណៈរបស្ ប្កស្ងួ ស្.អ.យ 



សេវាសាធារណៈ (២២)
អងគភាពទទលួបនទុរសេវាសាធារណៈ

ក្រេួង
(នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព)

ម្នទីរ េ.អ.យ 
រាជធានី សខតត

រដ្ាបាលថ្នា រស់ក្កាម្ិតិ

(៧).ាតុភូមិ្និវតត សាត រនីតិេម្បទ និងេាហរណរម្ម
ជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញ   ដូ្រម្នុេេ អំសពីសធវីអាជីវរម្ម
ផ្ាូវសភទ ការសរងក្បវញ័្ច  និងទក្ម្ងស់ផ្េងៗសទៀតផ្នការ
រសំល្លភបំពាន

(៨).សេវាបថទជំំនួេែំសពាោះរុារ 

(៩).ការផ្តល់អា ាិ បណ័ណដ្ល់ទីភាា រ់្ រេមុ ំរូនអនតរក្បសទេ 

(១០).ការទុរដ្ឋររុ់ារិមួ្យក្គួសារអែិផ្ស្តនតយស៍ៅ
ក្បសទេទទួល 

(១១).ផ្តល់សេវាសាត រនីតិេម្បទជនរងសក្រោះសដ្ឋយសារ
ការសក្បីក្បាេ់សក្គឿងសញៀន 

(១២).ផ្តល់សេវាសាត រនីតិេម្បទអនីតិជនទំនាេ់នឹងែាប ់

(១៣).របបសរលនសោបាយឧបតថម្ភែំសពាោះជនពិការ
ក្រីក្រសៅតាម្េហគម្ន ៍

(១៤).សេវាបណតុ ោះបណ្តត លវ ិិ ា ជីវៈជូនជនពិការ 

(១៥).សេវាែុោះបញ្ា ិកាសលីការអនុវតតែាបព់ីរិែចការពារ និង
សលីររម្ពេ់េិទធិជនពិការ



សេវាសាធារណៈ (២២)
អងគភាពទទលួបនទុរសេវាសាធារណៈ

ក្រេួង
(នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព)

ម្នទីរ េ.អ.យ 
រាជធានី សខតត

រដ្ាបាលថ្នា រស់ក្កាម្ិតិ

(១៦).អនតរាគម្នស៍េវាយុតតិធម្េ៌ក្ាបជ់នពិការ 

(១៧).ផ្តល់សេវាសាត រលទធភាពពលរម្មកាយេម្បទ 

(១៨).សេវាសាត រលទធភាពពលរម្មនិងរបបសរល
នសោបាយបផ្ារពិនិតយ ពាបាល និងបថទេុំខភាព
ែំសពាោះជនពិការក្រីក្រតាម្េហគម្ន ៍
(១៩).ផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្េក្ាប់ម្ស្តនតីរាជការេុីវលិ 
និវតតជន ជនបាត់បង់េម្បទវ ិិ ា ជីវៈ និងអារសៅរាុងបនទុរ 

(២០).សបីរផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្ ជូនអតីតយុទធជន និង
ក្គួសារអតីតយុទធជន 

(២១).ផ្តល់សេវាជួយដ្ល់អតីតយុទធជនសៅតាម្េហគម្ន ៍

(២២).ការអប់រ ំនិងបណុ្ោះបណ្្តលរក្ម្ិតឧតតម្េិរា។

សេវាសាធារណៈរបេ់ក្រេួងេងគម្រែិច_អតតីយុទធជន_នងិយុវនតីេិម្បទ.pdf

សេវាសាធារណៈរបស់ក្រសួងសង្គមកិច្ច_អតីតយុទ្ធជន_និងយុវនីតិសម្បទា.pdf


២.លខិិត្បទដ្ឋា នគតិ្យតុ្ត (ស្កមមភាពអនុវត្ត)
២.១.ែាប់
• ែាប់េតីពីរិែចការពារនិងសលីររម្ពេ់េិទធិជនពិការ ២០០៩
• ែាប់េតីពីេមុ ំរូនអនតរក្បសទេ ២០០៩
• ែាប់េតីពីយុតតិធម៌្អនីតិជន ២០១៦
• ែាប់េតីពីការក្តួតពិនិតយសក្គឿងសញៀន ២០១២
• ែាប់េតីពីពនធនាររ ២០១២
• ែាប់េី្ពីការបស្ត ា្ បអំសពីជួញដូ្រម្នុេេ និងអំសពីសធវីអាជីវរម្មផ្ាូវសភទ 
២០០៨

• ែាប់េតីពីការ្រ ១៩៩៧



២.២.សរលនសោបាយ
• ក្របខ័ណឌ សរលនសោបាយអភិវឌ្ឍក្បរបសដ្ឋយែីរភាពរម្ពុិ ឆ្ា ំ
២០១៦-២០៣០

• សរលនសោបាយេតីពីការបថទជំំនួេែំសពាោះរុារ ឆ្ា ២ំ០០៦ 
(ក្តូវសធវីបែចុបបនាភាព)

• ក្របខ័ណឌ សរលនសោបាយិតិរពំារេងគម្ ឆ្ា ២ំ០១៦-២០២៥
• សរលនសោបាយិតិេតីពីក្បព័នធរិែចការពាររុារឆ្ា ២ំ០១៩-២០២៩
• សរលនសោបាយិតិេតីពីម្នុេេវយ័ចាេ់ ឆ្ា ២ំ០១៧-២០៣០



២.៣.យុទធសាស្តេត និងបផ្នការ
• យុទធសាស្តេតែតុសកាណដំ្ដ្ឋរក់ាលទី៤ 
• បផ្នការយុទធសាស្តេតអភិវឌ្ឍន៍ិ តិ២០១៩-២០២៣
• បផ្នការយុទធសាស្តេតអភិវឌ្ឍនវ៍េិយ័េងគម្រិែច អតីតយុទធជន និង
យុវនីតិេម្បទ ២០១៩-២០២៣

• បផ្នការយុទធសាស្តេតិតិ៥ឆ្ា ២ំ០១៩២០២៣ េតីពីការក្បយុទធក្បឆ្ងំអំសពី
ជួញដូ្រម្នុេេ

• បផ្នការេរម្មភាពទបស់ាា ត ់និងស ា្ីយតបែំសពាោះអំសពីហងិាសលីរុារឆ្ា ំ
២០១៧-២០២១

• បផ្នការេរម្មភាព ២០១៨-២០២០ ផ្នសរលនសោបាយិតិេតីពីម្នុេេ
វយ័ចាេ ់២០១៧-២០២៣

• បផ្នកាយុទធសាស្តេត CNCC បផ្នការយុទធសាស្តេត DAC បផ្នការយុទធសាស្តេត NISA
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ផផនការយទុធសាស្តស្ត ឆ្ន ២ំ០១៩-២០២



២.៤.អនុក្រឹតយសលខ ៥៤ អនក្រ.បរ ែុោះផ្ថៃទី២៤ បខម្និា ឆ្ា ២ំ០១១
េតពីីការសរៀបែំ និងការក្បក្ពឹតតសៅរបេ់ក្រេួង េ.អ.យ

មាត្រា៣. ត្ររសួង ស.អ.យ មានភាររិច្ចដូច្តទៅ៖

ក. វិស្យ័ស្ងគមកិចច

• ទរៀបចំ្ទោលនទោបាយ និងដឹរនតំ្ររបត់្ររងរាល់សងគមរិច្ចរបស់រដឋទដើមបជីយួ ដល់
ត្របទេទជនងាយរងទត្រោោះនិងត្ររីត្ររជាអាទ ិ៍ៈ
• ជនចាស់ជរាោា នទីពឹង 
• ជនពិការ 
• ជនរស់ទៅាមចិ្ទ ច្ ើមថ្នល់ 
• រុមាររំត្រា 
• រុមារាមចិ្ទ ច្ ើមថ្នល់ 
• ត្រសីទពសា (ស្រសតីបំទរ ើទសវារំសានត)
• ជនដដលផ្ទុរទមទរារទអដស៍/ជំងឺទអដស៍ និងមានទមទរារឆ្លងកាច្សាហាវ 
• ជនត្ររីត្ររជបួការលំបារជាងទររនុងសងគម
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 ទរៀបចំ្អនុវតតទោលនទោបាយសតីពីត្ររួសារ ជនចាស់ជរា
 ទរៀបចំ្លិខិតបទដ្ឋឋ ន និងត្ររបត់្ររងការងារសំុរូនទៅចិ្ ច្ ឹមទៅរនុងនិងទត្រៅត្របទទស
 ទរៀបចំ្ទសវាសងគមរិច្ចទដើមបដីថ្ររា ការារ និងអបរ់រុំមាររំត្រា រុមាររងទត្រោោះទដ្ឋយ
អំទពើជញួដូរ ទដ្ឋយជំងឺទអដស៍ រុមារពិការ និងចិ្ ច្ ឹមបីបាច្ដ់ថ្ររាទាររដដលត្រតូវទរ
ទបាោះបងទ់ចាល

 ទរៀបចំ្ទោលការណ៍ោាំរជនពិការ អនុវតតការងារសាត រលទធភាពពលរមា បងកលរខណិ៍ៈ
ខាងជីវភាពរស់ទៅដល់ជនពិការត្ររបត់្របទេទ

 សហការជាមយួសាា បន័ារព់ន័ធចាតវ់ធិានការផ្លូវច្ាបរ់នុងការទបស់ាក តអំ់ទពើទពសាចារ 
ការជញួដូរមនុសស ការរទំោេផ្លូវទេទទលើរុមារ ការត្របយុទធត្របឆាំងំនឹងជំងឺទអដស៍

 សហការជាមយួសាា បន័ារព់ន័ធជយួ ដល់ជនរងទត្រោោះទដ្ឋយេយនតរាយទផ្សងៗមាន
ទត្រោោះថ្នន រធ់មាជាតិ និងទត្រោោះថ្នន រទ់ផ្សងៗទទៀត

 សហការជាមយួសាា បន័ និងអងគការារព់ន័ធនឹងការអនុវតតសិទធិរុមារ
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 ត្ររបត់្ររងរបបទសាធននិវតតន ៍និងទសាធនបាតប់ងស់មបទាវជិាា ជីវិ៍ៈសត្រមាបម់ស្រនតីរាជការ
ាមការរំណតរ់បស់ច្ាបស់តីពីសហលរខនតិរិ៍ៈមស្រនតីរាជការសីុវលិ

 ត្ររបត់្ររងរបបធានរា៉ា បរ់ងសងគមសត្រមាបម់ស្រនតីរាជការសីុវលិដដលរំពុងបំទពញភាររិច្ច

 ត្ររបត់្ររងរបបធានរា៉ា បរ់ងសងគមដល់រូនរំត្រាពីសពមស្រនតីរាជការ (រមាវធីិ២)

 ដឹរនតំ្ររបត់្ររង និងសហការជាជាដដរូជាមយួអងគការមនិដមនរដ្ឋឋ េបិាល អងគការជាតិ 
អនតរជាតិដដលទធវើសរមាភាពទលើវស័ិយសងគមរិច្ចជាអាទ  ការផ្តល់ពត័ម៌ាន ការត្របាប់
បងាា ញ ការដណន ំនិងការផ្តល់ទសវាសងគមរិច្ចនន

 បំផុ្លការចូ្លរមួសរមាភាពសាមរគីធមស៌ងគម ទលើរទឹរចិ្តត និងទធវើជាដដរូជាមយួអងគ
ការមនុសសធមស៌ហរមនមូ៍លដ្ឋឋ ន រនុងការបទងកើតមូលនិធិត្រទត្រទងដ់ល់ទសវាសងគមរិច្ច
ននទដើមបជីយួ ដល់ជនងាយរងទត្រោោះត្ររបត់្របទេទ។
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ខ. វិស្យ័អត្ីត្យទុធជន
• ទរៀបចំ្ដ្ឋរឲ់្យដំទណើ រការ សត្រមបសត្រមួលទោលនទោបាយជាតិសតីពីអតីតយុទធជន
• ទរៀបចំ្ប ច្ូ លអតីតយុទធជន និងត្ររួសារទៅរនុងសហរមនទ៍ដ្ឋយទលើររមពស់សាា នភាព
រស់ទៅឲ្យបានលអត្របទសើរ និងោា នការទរ ើសទអើងាមរយិ៍ៈការបណតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវិ៍ៈ ការ
ទដ្ឋោះត្រសាយការងារទធវើ និងបទងកើតមុខរបរ

• ទលើរទោលការណ៍អបរ់ដំណនអំតីតយុទធជនឲ្យយល់ពីតដមលកាតពវរិច្ច តនួទីរនុង
ត្ររួសារ សហរមន ៍និងសងគមទដើមបទីទលួបានការអេវិឌ្ឍ

• ត្ររបត់្ររងរបបទសាធននិវតតន ៍និងទសាធនបាតប់ងស់មតាភាពការងារសត្រមាបទ់ោធិនដន
រងទោធពលទខមរេូមនិទាមការរំណតរ់បស់ច្ាបស់តីពីរបបទសាធននិវតតន ៍និង
ទសាធនបាតប់ងស់មតាភាពការងារចំ្ទាោះទោធិនដនរងទោធពលទខមរេូមនិទ

• ត្ររបត់្ររង និងទដ្ឋោះត្រសាយទោលនទោបាយជូនជនពលី មរណិ៍ៈ បងកសាល ប ់បាតខ់លួន 
ពិការ និងត្ររួសារដនរងទោធពលទខមរេូមនិទ រងនររបាលជាតិ មស្រនតីរាជការសីុវលិ 
រងទសនជន រងជីវពលដដលបានបូជាជីវតិទដើមបតី្របទទសជាតិ។(រមាវធីិទី២)
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គ. វិស្យ័យវុនីត្ិស្មបទា
• ត្ររបត់្ររងទរាងពីអាយុ៧ឆាំន ដំល់ទត្រកាម១៨ឆាំន ដំដលបានត្របត្រពឹតតបទទលាើស ាលអនថ្ន 
អបាយមុខ រនុងទូទាងំត្របទទស និងមានតនួទីដរដត្របអបរ់ទំដើមបឲី្យកាល យ    ទៅជា
ពលរដឋលអ

• បទងកើតមណឌ លទទលួអបរ់រុំមារ ាមការចាបំាច្ទ់ដើមបទីទលួយររុមារដដលបាន
ត្របត្រពឹតតអំទពើខុសឆ្គងមរត្ររបត់្ររង អបរ់ ំនិងបណតុ ោះបណ្តត ល

• សហការជាមយួត្ររសួង សាា បន័ារព់ន័ធ អងគការជាតិ អនតរជាតិ បទងកើតរមាវធីិអបរ់ ំ ប
ណតុ ោះបណ្តត លអនីតិជន

• សហការជាមយួសាា បន័ារព់ន័ធ ទរៀបចំ្បណតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវិ៍ៈដល់ទណទិ តាម
ពនធនោរ

• រសាងច្ាប ់លិខិតបទដ្ឋឋ នារព់ន័ធទៅនឹងការត្ររបត់្ររងវស័ិយយុវនីតិសមបទា
• បទងកើត និងត្ររបត់្ររងមណឌ លសាត រនីតិសមបទាអនរទញៀនទត្ររឿងទញៀន និងសមាហ    រ
ណរមាជនរងទត្រោោះទាងំទនោះទៅរនុងសហរមន៍
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សោងតាម្អនុក្រឹតយសលខ ១៨២ អនក្រ.បរ ១៨៣ អនក្រ.បរ និង១៨៤អនក្រ.បរ 
ែុោះផ្ថៃទ២ី បខធាូ ឆ្ា ២ំ០១៩

២.៥.ការោិល័យេងគម្រិែច និងេុខុាលភាពេងគម្ ក្រុង ក្េុរ ខណឌ

មុ្ខ្រ មុ្ខ្ររង  េរម្មភាព 
ការ្ររុាររក្ពានិង 
រុារ្យរងសក្រោះ 

ការក្គបក់្គងររណីរុាររំក្ពា និង្យរងសក្រោះ 
- ក្គបក់្គង និងរំណតអ់តតេញ្ហ ណជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញដូ្រម្នុេេ 
អំសពីសធវីអាជីវរម្មផ្ាូវសភទ និងរសំល្លភបំពានផ្ាូវសភទសលីរុារ 

- ក្គបក់្គង បេវងររ និងបា នក់្បាណក្គួសារ្យរងសក្រោះ 
- ក្គបក់្គង តាម្ដ្ឋន និងបិទររណីរុាររងសក្រោះបដ្លបានេាហរណរម្ម
សៅេហគម្ន ៍

- ផ្េពវផ្ាយសរលនសោបាយ និងបទដ្ឋា នអបបបរាេតីពីរិែចការពារេិទធិ
ជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញដូ្រម្នុេេ អំសពីសធវីអាជីវរម្មផ្ាូវសភទ និងរសំល្លភ
បំពានផ្ាូវសភទសលីរុារ 

ការ្រជនរងសក្រោះនិង
្យរងសក្រោះ 

ការក្គបក់្គង និងការរំណតអ់តតេញ្ហ ណជនរងសក្រោះនិង្យរងសក្រោះ 
- ក្បមូ្ល និងក្គបក់្គងទិនានយ័ជនរងសក្រោះសដ្ឋយសក្រោះម្ហនតរាយ ជនក្រីក្រ

និងក្គួសារសៅេហគម្ន ៍
- ក្បមូ្ល និងក្គបក់្គងទិនានយ័ជនអនាថ្ន 
- ក្គបក់្គង រំណតអ់តតេញ្ហ ណ និងតាម្ដ្ឋនជនផ្ទុរសម្សរាគសអដ្េ៍ និង

ជំងឺសអដ្េ ៍
- ក្គបក់្គង រំណតអ់តតេញ្ហ ណ និងតាម្ដ្ឋនស្តេតីានផ្ផ្ទសពាោះក្រីក្រ និង

រុារសក្កាម្២ឆ្ា េំថិតសៅក្គួសារក្រីក្រ 
 



៣ ការ្រជនពិការ ការក្គបក់្គងជនពិការ និងការផ្តល់ពត័ា៌នសេវាសាត រលទធភាពពលរម្ម 
- ក្គប ក្គង និងែងក្គងទិនានយ័ជនពិការក្រីក្រ ជនពិការភាពទូសៅ ស្តេតីពិការ 

រុារពិការ និងរី ររជនពិការ 
- ក្គបក់្គង និងផ្តល់ពត័ា៌នអំពីសេវារម្មេក្ាបជ់នានពិការភាព 
- ក្គបក់្គង និងផ្តល់ពត័ា៌នការសេាីេុំផ្តល់សេវាសាត រលទធភាពរម្ម 

ដ្ល់ជនពិការ 
៤ ការ្រសប ិតិ អតីត

យុទធជន និងសប ិតិ
េនតិេុខេងគម្ 

ការក្គបក់្គង និងរំណតអ់តតេញ្ហ ណសលីមុ្ខេញ្ហ សប ិតិអតីតយុទធជន 
និងសប ិតិេនតិេុខេងគម្េក្ាបម់្ស្តនតីរាជការេុីវលិ 
- ក្គបក់្គងទិនានយ័និវតតជន (និវតតជនចាេ់ ថមី  ា េ់បតូរទីលំសៅ ទទួល

ម្រណភាព  និវតតជនក្តូវបានលុបស ម ោះ) 
- ក្គបក់្គងេថិត តាម្ដ្ឋន ក្តួតពិនិតយសាថ នភាពអតីតយុទធជនក្គបក់្បសភទ 

និងក្គួសារ 
- ក្គបក់្គង និងសេាីេុំសផ្ទរលំសៅដ្ឋា នរបេ់អតីតយុទធជននិងក្គួសារ 
- ក្គបក់្គង និងសេាីេុំលុបស ម ោះអតីតយុទធជនបដ្លទទួលម្រណភាព 
- ក្គបក់្គងទិនានយ័ជនបាតប់ងេ់ម្បទវ ិិ ា ជីវៈ 
- ក្គបក់្គងអារសៅរាុងបនទុររបេ់និវតតជន និងជនបាតប់ងេ់ម្បទវ ិិ ា ជីវៈ 

 អារសៅរាុងបនទុររបេ់េពនិវតតជន និងេពជនបាតប់ងេ់ម្បទវ ិិ ា ជីវៈ
ានក្បពនធ រូន 

- ក្គបក់្គង និងសេាីេុំលុបស ម ោះអតីតយុទធជន និងក្គួសារបដ្លផុ្តេុពល
ភាពទទួលរបបេនតិេុខេងគម្ 

- ក្គបក់្គង និងេាុ ំេុំលុបស ម ោះអតីតយុទធជន និងក្គួសារបដ្លមិ្នបានសបីរ
ក្បាររ់បបេនតិេុខេងគម្របេ់ខាួនសដ្ឋយរម នមូ្លសហតុ 

- ក្គបក់្គង និងសេាីេុំបញ្ចូ ល  លុនអាររាុងបនទុរអតីតយុទធជន និងក្គួសារ
សដី្ម្បបីានទទួលរបបឧបតថម្ភក្បចាបំខ 

- ក្គបក់្គង និងទទួលេំសណីអតីតយុទធជន និងក្គួសារបដ្លបានសបាោះបង់
របបេនតិេុខេងគម្ 

- េហការិមួ្យេាគម្អតីតយុទធជនរម្ពុិរាុងការបញ្ចូ ល  លុបអតីត
យុទធជនពីេាជិរេាគម្អតីតយុទធជនរម្ពុ  ិ

- ក្គប់ក្គងព័ត៌ានអតីតយុទធជនេក្ាប់ទទួលសេវាេុខភាព  សេវានានាពីរដ្ា 
- េហការិមួ្យធនាររផ្ដ្គូរាុងការក្គប់ក្គង សបីរផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្  

 



៥ ការ្រអតីតយុទធជន 
និងក្គួសារ 

ការក្គបក់្គង និងរំណតអ់តតេញ្ហ ណអតីតយុទធជន និងក្គួសារ 
- ក្បមូ្លទិនានយ័ពីសាថ នភាព និងតក្មូ្វការរបេ់អតីតយុទធជន និងក្គួសារ

ជនពលីម្រណៈ 
- ផ្តល់សេវាស ា្ីយតបនឹងតក្មូ្វការិរប់េតងរបេ់អតីតយុទធជន និងក្គួសារ

ជនពលីម្រណៈ 
- ក្គបក់្គងទិនានយ័អតីតយុទធជន និងក្គួសារបដ្លទទួលផ្ទោះ 

៦ ការ្រម្ណឌ លសាត រ 
នីតិេម្បទ 

ការក្គបក់្គង និងេហការិមួ្យម្ណឌ លសាត រនីតិេម្បទសខតត 
- ក្គបក់្គងទិនានយ័អនីតិជនទំនាេ់នឹងែាប ់
- ក្គបក់្គង តាម្ដ្ឋនអនីតិជនបដ្លបានសាត រនីតិេម្បទសដ្ឋយសារសញៀន

សក្គឿងសញៀនសក្កាយេាហរណរម្មសៅេហគម្ន ៍
៧ ការ្រេាគម្ម្នុេេ 

វយ័ចាេ ់
ការក្គបក់្គងទិនានយ័ម្នុេេវយ័ចាេ់រាងេហគម្ន ៍
- ក្គបក់្គង និងក្េងទិ់នាយ័ េាជិរ េាជិកាេាគម្ម្នុេេវយ័ចាេ ់
- ផ្េពវផ្ាយលរ នតិរៈេាគម្ម្នុេេវយ័ចាេ ់
- តាម្ដ្ឋនក្តួតពិនិតយ និងវាយតផ្ម្ាការសក្បីក្បាេ់ថវកិាវភិាគទនរបេ់

េាគម្ម្នុេេវយ័ចាេ ់
 



៨ ការក្តួតពិនិតយម្ណឌ ល
បថទរុំាររបេ់អងគការ 
មិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាល 

ការក្តួតពិនិតយម្ណឌ លបថទរុំាររបេ់អងគការមិ្នបម្បរដ្ឋា ភិបាល1 
- សធវីអធិការរិែចសលីការអនុវតតបទដ្ឋា នអបបបរាេក្ាបក់ារបថទជំំនួេ

ែំសពាោះរុារសៅរាុងម្ណឌ លបថទរុំាររបេ់អងគការមិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាល។ 
- ការេក្ម្បេក្មួ្លសដ្ឋោះក្សាយររណីរសំល្លភបំពានសលីេិទធិរុារបដ្ល

សរីតានសៅរាុងម្ណឌ លបថទរុំាររបេ់អងគការមិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាល 
- ក្គបក់្គង និងវភិាគទិនានយ័រុាររងសក្រោះនិង្យរងសក្រោះ និងរុារបដ្ល

រំពុងេថិតសៅរាុងការបថទជំំនួេរាុងេហគម្ន ៍
- ការសរៀបែំបញ្ា ីបែចុបបនាភាព ផ្នអងគការមិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាលបដ្លក្តូវបាន

អនុញ្ហ តផ្តល់ការបថទជំំនួេែំសពាោះរុារ 
- ការជក្មុ្ញសលីរទឹរែិតត យអងគការមិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាលផ្តល់សេវាបថទរុំារ

រងសក្រោះនិង្យរងសក្រោះ 
- ការពិនិតយនិងេសក្ម្ែសលីេំណំុ រសារបដ្លេុំ  បញ្ចូ លរុាររងសក្រោះនិង

្យរងសក្រោះេក្ាបម់្ណឌ លបថទរុំាររបេ់អងគការមិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាល 
- ការតាម្ដ្ឋនការបញ្ាូ នររណីរុារ និងការផ្តល់សេវាេុខុាលភាពរុារ

សៅរាុងម្ណឌ លបថទរុំាររបេ់អងគការមិ្នបម្នរដ្ឋា ភិបាល។ 
 

 
1 ាក្តា ៦ ផ្នអនុក្រឹតយសលខ ៣៤ អនក្រ.បរ ែុោះផ្ថៃទី៧ បខម្ីនា ឆ្ា ២ំ០១៧ បានក្បគល់មុ្ខ្រ  ការក្តួតពិនិតយម្ណឌ លបថទរុំាររបេ់អងគការម្ិនបម្នរដ្ឋា ភិបាល  សៅ យរដ្ាបាលរាជធានី ក្រុង ក្េុរ។ រដ្ាបាលរាជធានីសធវីក្បតិភូរម្មមុ្ខ្រ យរដ្ាបាលខណឌ ។

 







ក្បកាេសលខ ៣៨៤០ ក្បរ ែុោះផ្ថៃទី២២ បខរញ្ហ  ឆ្ា ២ំ០២០ េតីពីការសរៀបែំ និងការក្បក្ពឹតតសៅផ្នគណៈរាម ធិការ
ទទួលបនទុររិែចការនារ ីនិងរុារឃុ ំេ ា្ ត់

២.៦.គណៈរាម ធិការទទួលបនទុររិែចការនារ ីនិងរុារឃុ ំេ ា្ ត់

















សេវាសាធារណៈ (២២) េរម្មភាពអនុវតតេក្ាប់រកំ្ទការផ្តល់សេវាសាធារណៈ
ក្រេួង(នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព) ម្នទីរ េ.អ.យ រាជធានី សខតត រដ្ាបាលថ្នា រ់សក្កាម្ិតិ

១.រម្មវធីិជំនួយេសស្ត គ្ ោះបនាទ ន់ជនរងសក្រោះសដ្ឋយដ្ឋែ់
សេបៀងទីទ័លក្រ សក្រោះធម្មិតិនិងសក្រោះម្ហនតរាយសដ្ឋយ
យថ្នសហតុសៅតាម្េហគម្ន៍ 

២.ផ្តល់សេវាបថទ ំរកំ្ទដ្ល់ជនផ្ទុរសម្សរាគសអដ្េ៍ជំងឺ
សអដ្េ៍និងរងផ្លប ោះពាលស់ដ្ឋយសារសម្សរាគសអដ្េ៍ និង
ជំងឺកាែសាហាវសផ្េងៗសៅតាម្េហគម្ន៍ 

៣.រម្មវធិីឧបតថម្ភសាែ់ក្បារ់ជូនដ្ល់ស្តេតីានផ្ផ្ទសពាោះនិង
រុារអាយុសក្កាម្ ២ឆ្ា ំ

៤.សដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ទប់សាា ត់ និងការពារជនអនាថ្ន

៥.ទទួលបថទ ំនិងពាបាលជនវបិល្លា េសាម រតី 

៦.សេវាសាត រនីតិេម្បទជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញ
ដូ្រម្នុេេ និងេាហរណរម្ម ជនរងសក្រោះ

៧.ាតុភូមិ្និវតត សាត រនីតិេម្បទ និងេាហរណ
រម្មជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញ   ដូ្រម្នុេេ អំសពីសធវី
អាជីវរម្មផ្ាូវសភទ ការសរងក្បវញ័្ច និងទក្ម្ងស់ផ្េងៗ
សទៀតផ្នការរសំល្លភបំពាន

៣.ការកំណត្ ស្កមមភាពស្ប្រាបប ផតល ឡស្វាសាធារណៈ



សេវាសាធារណៈ (២២)
េរម្មភាពអនុវតតេក្ាប់រកំ្ទការផ្តលស់េវាសាធារណៈ

ក្រេួង(នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព) ម្នទីរ េ.អ.យ រាជធានី សខតត រដ្ាបាលថ្នា រ់សក្កាម្ិតិ

៨.សេវាបថទជំំនួេែសំពាោះរុារ 

៩.ការផ្តល់អា ាិ ប័ណណដ្ល់ទភីាា រ់្រេមុ ំរូនអនតរក្បសទេ 

១០.ការទុរដ្ឋររុ់ារិម្ួយក្គួសារអែិផ្ស្តនតយស៍ៅ
ក្បសទេទទួល 

១១.ផ្តល់សេវាសាត រនីតិេម្បទជនរងសក្រោះសដ្ឋយសារការ
សក្បីក្បាេ់សក្គឿងសញៀន 

១២.ផ្តល់សេវាសាត រនីតិេម្បទអនីតិជនទំនាេ់នឹងែាប់ 

១៣.របបសរលនសោបាយឧបតថម្ភែំសពាោះជនពិការ
ក្រីក្រសៅតាម្េហគម្ន ៍

១៤.សេវាបណតុ ោះបណ្តត លវ ិិ ា ជីវៈជូនជនពិការ 

១៥.សេវាែុោះបញ្ា ិកាសលីការអនុវតតែាបពី់រិែចការពារ 
និងសលីររម្ពេ់េិទធិជនពិការ

១៦.អនតរាគម្នស៍េវាយុតតិធម្េ៌ក្ាបជ់នពិការ 

១៧.ផ្តល់សេវាសាត រលទធភាពពលរម្មកាយេម្បទ 

១៨.សេវាសាត រលទធភាពពលរម្មនិងរបបសរល
នសោបាយបផ្ារពិនិតយ ពាបាល និងបថទេុំខភាព
ែំសពាោះជនពិការក្រីក្រតាម្េហគម្ន ៍



សេវាសាធារណៈ (២២)
េរម្មភាពអនុវតតេក្ាប់រកំ្ទការផ្តលស់េវាសាធារណៈ

ក្រេួង(នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព) ម្នទីរ េ.អ.យ រាជធានី សខតត រដ្ាបាលថ្នា រ់សក្កាម្ិតិ

១៩.ផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្េក្ាប់ម្ស្តនតីរាជការេុីវលិ 
និវតតជន ជនបាត់បង់េម្បទវ ិិ ា ជីវៈ នងិអារសៅរាុងបនទុរ

២០.សបីរផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្ ជូនអតីតយុទធជន និង
ក្គួសារអតីតយុទធជន 

២១.ផ្តល់សេវាជួយដ្ល់អតីតយុទធជនសៅតាម្េហគម្ន ៍

២២.ការអប់រ ំនិងបណុ្ោះបណ្្តលរក្ម្ិតឧតតម្េរិា។

• អនុក្រតឹយសលខ ៣៤ អនក្រ.បរ េតីពីការក្បគល់មុ្ខ្រ...
• ការោិល័យេងគម្រែិច និងេុខុាលភាពេងគម្ ក្រុង ក្េុរ ខណឌ

សោងតាម្អនុក្រឹតយសលខ ១៨២ អនក្រ.បរ ១៨៣ អនក្រ.បរ និង១៨៤អនក្រ.បរែុោះផ្ថៃទី២ បខធាូ ឆ្ា ២ំ០១៩
• គណៈរាម ធកិារទទលួបនទុររែិចការនារ ីនិងរុារឃុ ំេ ា្ ត់
ក្បកាេសលខ ៣៨៤០ ក្បរ ែុោះផ្ថៃទី២២ បខរញ្ហ  ឆ្ា ២ំ០២០ េតីពីការសរៀបែំ និងការក្បក្ពឹតតសៅផ្នគណៈរាម ធិការ
ទទួលបនទុររិែចការនារ ីនិងរុារឃុ ំេ ា្ ត់



៤.ការផបងផចកប្កុមពិភាកា
សេវាសាធារណៈ របេ់ក្រេងួ េ.អ.យ
និងេរម្មភាពសៅរាុងសរលនសោបាយ

លទធផ្ល/បញ្ហា
ក្បឈម្

រំណតេ់រម្មភាព លទធផ្លរាុងឆ្ា  ំនិងលទធផ្លែុងសក្កាយ
សដ្ីម្បដី្ឋរប់ញ្ចូ លសៅរាុងបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិានងិថវកិា
រម្មវធិេីក្ាបឆ់្ា បំនតបនាទ ប់

នាយរដ្ឋា ន/អងគភាព ម្នទីរ េ.អ.យ
(១)រម្មវធិីជំនួយេសស្ត គ្ ោះបនាទ ន់ជនរងសក្រោះសដ្ឋយដ្ឋែ់សេបៀងទី
ទ័លក្រ សក្រោះធម្មិតិនិងសក្រោះម្ហនតរាយសដ្ឋយយថ្នសហតុសៅ
តាម្េហគម្ន៍ 

(២)ផ្តល់សេវាបថទ ំរកំ្ទដ្ល់ជនផ្ទុរសម្សរាគសអដ្េ៍ជំងឺសអដ្េ៍
និងរងផ្លប ោះពាលស់ដ្ឋយសារសម្សរាគសអដ្េ៍ និងជំងឺកាែសា
ហាវសផ្េងៗសៅតាម្េហគម្ន៍ 

(៣)រម្មវធិីឧបតថម្ភសាែ់ក្បារ់ជូនដ្ល់ស្តេតីានផ្ផ្ទសពាោះនិងរុារ
អាយុសក្កាម្ ២ឆ្ា ំ

(៤)សដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា  ទប់សាា ត់ និងការពារជនអនាថ្ន

(៥)ទទួលបថទ ំនិងពាបាលជនវបិល្លា េសាម រតី 

(៦)សេវាសាត រនីតិេម្បទជនរងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញដូ្រ
ម្នុេេ និងេាហរណរម្ម ជនរងសក្រោះ 

(៧)ាតុភូមិ្និវតត សាត រនីតិេម្បទ និងេាហរណរម្មជន
រងសក្រោះសដ្ឋយអំសពីជួញ   ដូ្រម្នុេេ អំសពីសធវអីាជីវរម្មផ្ាូវ
សភទ ការសរងក្បវញ័្ច  និងទក្ម្ងស់ផ្េងៗសទៀតផ្នការរសំល្លភ
បំពាន



(៨)សេវាបថទជំនំួេែសំពាោះរុារ 

(៩)ការផ្តលអ់ា ាិ ប័ណណដ្ល់ទភីាា រ់្រេមុ ំរូនអនតរក្បសទេ 

(១០)ការទុរដ្ឋររុ់ារិម្ួយក្គួសារអែិផ្ស្តនតយស៍ៅក្បសទេទទលួ 

(១១)ផ្តល់សេវាសាត រនីតិេម្បទជនរងសក្រោះសដ្ឋយសារការសក្បី
ក្បាេ់សក្គឿងសញៀន 

(១២)ផ្តល់សេវាសាត រនីតិេម្បទអនីតិជនទំនាេ់នឹងែាប់ 

(១៣)របបសរលនសោបាយឧបតថម្ភែំសពាោះជនពិការ
ក្រីក្រសៅតាម្េហគម្ន ៍

(១៤)សេវាបណតុ ោះបណ្តត លវ ិិ ា ជីវៈជូនជនពិការ 

(១៥)សេវាែុោះបញ្ា ិកាសលីការអនុវតតែាបពី់រិែចការពារ និង
សលីររម្ពេ់េិទធិជនពិការ

(១៦)អនតរាគម្នស៍េវាយុតតិធម្េ៌ក្ាបជ់នពិការ 

(១៧)ផ្តល់សេវាសាត រលទធភាពពលរម្មកាយេម្បទ 

(១៨)សេវាសាត រលទធភាពពលរម្មនិងរបបសរលនសោបាយ
បផ្ារពិនិតយ ពាបាល និងបថទេុំខភាពែំសពាោះជនពិការក្រីក្រ
តាម្េហគម្ន ៍



(១៩)ផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្េក្ាប់ម្ស្តនតីរាជការេុីវលិ 
និវតតជន ជនបាត់បង់េម្បទវ ិិ ា ជីវៈ និងអារសៅរាុងបនទុរ 

(២០)សបីរផ្តល់របបេនតិេុខេងគម្ ជូនអតីតយុទធជន និង
ក្គួសារអតីតយុទធជន 

(២១)ផ្តល់សេវាជួយដ្ល់អតីតយុទធជនសៅតាម្េហគម្ន ៍

(២២)ការអប់រ ំនិងបណុ្ោះបណ្្តលរក្ម្ិតឧតតម្េិរា។

• អនុក្រតឹយសលខ ៣៤ អនក្រ.បរ េតីពីការក្បគល់មុ្ខ្រ...
• ការោិល័យេងគម្រែិច និងេុខុាលភាពេងគម្ ក្រុង ក្េុរ ខណឌ

សោងតាម្អនុក្រឹតយសលខ ១៨២ អនក្រ.បរ ១៨៣ អនក្រ.បរ និង១៨៤អនក្រ.បរែុោះផ្ថៃទី២ បខធាូ ឆ្ា ២ំ០១៩
• គណៈរាម ធកិារទទលួបនទុររែិចការនារ ីនិងរុារឃុ ំេ ា្ ត់
ក្បកាេសលខ ៣៨៤០ ក្បរ ែុោះផ្ថៃទី២២ បខរញ្ហ  ឆ្ា ២ំ០២០ េតីពីការសរៀបែំ និងការក្បក្ពឹតតសៅផ្នគណៈរាម ធិការ
ទទួលបនទុររិែចការនារ ីនិងរុារឃុ ំេ ា្ ត់
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១.ការសរៀបែំបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា(ពីបខមី្នា ដ្ល់បខឧេភា)

េប្ាហ៍ទ១ី ផ្នបខម្ីនា 
ក្រេួងសេដ្ារិែច និងហរិញ្ វតថុ សរៀបែំក្របខណឌ សរលនសោបាយា ក្រូ
សេដ្ារិែច និងហរិញ្ វតថុសាធារណៈរយៈសពលម្ធយម្ ដ្ឋរ់ជូនរាជរដ្ឋា ភ-ិ
បាល ពិនិតយ និងេសក្ម្ែ

េប្ាហ៍ទ១ី ផ្នបខសម្សា
ក្រេួងសេដ្ារិែច និងហរិញ្ វតថុ សរៀបែំសារាែរបណនាេំតីពកីារសរៀបែំ
បផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា   ដ្ឋរ់ជូនរាជរដ្ឋា ភិបាលពនិតិយ និងេសក្ម្ែ  
បនាទ ប់ម្របញ្ាូ នសៅក្គប់ក្រេួង សាថ ប័ន ម្នទីរជំនាញរាជធាន-ីសខតត

ផ្ថៃទ១ី៥ បខឧេភា ក្គប់ក្រេួង-សាថ បន័ និងម្នទីរជំនាញរាជធាន-ីសខតតក្តវូសផ្ាបីផ្នការយុទធ
សាស្តេតថវកិាម្រក្រេួងសេដ្ារែិច និងហរិញ្ វតថុ (អគគនាយរដ្ឋា នថវកិា)
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២.ការសរៀបែំរញ្ចប់ថវកិា (ពីបខមិ្ថុនា ដ្ល់បខរញ្ហ )

េប្ាហ៍ទី១ បខម្ិថុនា
ក្រេួងសេដ្ារិែច និងហរិញ្ វតថុ សរៀបែំសារាែរបណនាេំ្ីពបីសែចរសទេផ្ន
ការសរៀបែំគសក្ាងថវកិា ដ្ឋរ់ជូនរាជរដ្ឋា ភិបាលពនិតិយ និងេសក្ម្ែ 
បនាទ ប់ម្របញ្ាូ នសៅក្គប់ក្រេួង សាថ ប័ន ម្នទីរជំនាញរាជធាន-ីសខតត

ផ្ថៃទី១៥ បខររាដ្ឋ
-ក្គប់ក្រេួង-សាថ បន័និងម្នទរីជនំាញរាជធាន-ីសខតតក្តវូសផ្ាគីសក្ាងថវកិា
ម្រក្រេួងសេដ្ារែិច និងហរិញ្ វតថុ (អគគនាយរដ្ឋា នថវកិា)
-រិែចក្បជុំពភិារា រក្ម្ិតបសែចរសទេ

បខេីហា រិែចក្បជុំពភិារាការពារគសក្ាងថវកិា រក្ម្ិតថ្នា រ់ដ្រឹនាកំ្រេួង សាថ ប័ន

បខរញ្ហ 
ក្រេួងសេដ្ារិែច និងហរិញ្ វតថុ  សធវីការបូរេរុបគសក្ាងែណូំល 
ែំណ្តយរដ្ាទងំមូ្ល សដ្ីម្បតុីលយភាពថវកិា រែួសរៀបែសំេែរ្កី្ពាងែាប់
ហរិញ្ វតថុ និងសធវីរំណត់ប ា្ ញ និងសេែរ្ីបថាងសហតុផ្នសេែរ្ីក្ពាង
ែាប់
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៣.ការអនុម័្តថវកិា (ពីបខតុល្ល ដ្ល់បខធាូ)

េប្ាហ៍ទី១ បខតុល្ល ក្រេួងសេដ្ារិែច និងហរិញ្ វតថុ បញ្ាូ នសេែរ្ីក្ពាងែាប ់សៅគណៈរដ្ា
ម្ស្តន្ីសដ្ីម្បពីិនតិយ និងេសក្ម្ែ

េប្ាហ៍ទី១ បខវែិឆិកា រាជរដ្ឋា ភិបាល បញ្ាូ នសេែរ្កី្ពាងែាប ់សៅរដ្ាេភា សដ្ីម្បេុីំការ  
អនុម្័ត

េប្ាហ៍ទី១ បខធាូ សេែរ្ីក្ពាងែាបក់្តវូបានបញ្ាូ នសៅក្ពទឹធេភា សដ្ីម្បេុីំការអនុម្ត័

ផ្ថៃទី២៥ បខធាូ
សេែរ្ីក្ពាងែាប ់ក្តូវបានអនុម្ត័ិសាថ ពរ និងក្បកាេ យសក្បសីដ្ឋយ
ក្ពោះរាជក្រម្មុ្នផ្ថៃទ៣ី១ បខធាូ



អនុវតតបផ្នការយុទធសាស្តេតអភិវឌ្ឍន៍ិតិ
២០១៩-២០២៣

បផ្នការយុទធសាស្តេតក្រេងួសាថ ប័ន
២០១៩-២០២៣

សរលនសោបាយ និង រម្មវធិីរបេ់
ក្រេួងសាថ ប័ន

អនុរម្មវធីិ-ែស ា្ ម្េរម្មភាព

េរម្មភាព
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ថវិកា

ផែនការយុទ្ធសាស្រ ត្ថវិកា (Budget Strategic Plan- BSP)

៥.ការររៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត រ្ថវិកា



៥.១.ស្ញ្ហា ណទូឡៅ
ក. និយមន័យ៖ ផែនការយុទ្ធសាស្រ ត្ថវិកា គឺជា៖

ផែនការថវិការយៈពេលមធ្យម (៣ឆ្ន ាំ) ឆ្លុះបញ្ច ាំងេីពោលបាំណង

ពោលនពោបាយរបស់ក្រសួង-ស្ថា ប័ន និងមនទីរជាំនាញរាជធាន-ីពេត្ត

 ផែនការពនុះ ទាមទារនូវការរាំណត្់ធ្នធាន រួមទាាំងធ្នធានចរនត និង

ធ្នធាន មូលធ្ន ផែលក្ត្ូវការ និងពក្បើក្បាស់សក្ាប់ឆ្ន ាំថវិការាំេុង

ពរៀបចាំផែនការ យុទ្ធស្ថស្តសតថវិកា និងេីរឆ្ន ាំបនាទ ប់របសក់្រសងួ-ស្ថា ប័ន 

និងមនទីររាជធាន ី-ពេត្ត

ការពរៀបចាំរមមវិធ្ី ពែើមបីអនុវត្ត និងការរាំណត្់សូចនាររ និងពោល-

ពៅសូចនាររសក្ាប់វាស់ផវងការអនុវត្ត
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ខ.សរលបំណងផ្នការសរៀបែំបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា
• ផ្ារភាា ប់ថវកិាសៅនឹងសរលនសោបាយអាទិភាព  របេ់ រាជរដ្ឋា ភិបាល សដ្ីម្បធីានា យបាន
នូវការក្គប់ក្គង និងសក្បីក្បាេ់ធនធានសាធារណៈ ក្បរបសដ្ឋយ ក្បេិទធភាព និងេ័រត
េិទធភាព

• សធវីេាហរណរម្មថវកិារវាងថវកិាែរនត និងថវកិាមូ្លធន ទងំ ថវកិារដ្ា និងថវកិាផ្ដ្គូ
អភិវឌ្ឍន៍

• ផ្្ល់ិមូ្លដ្ឋា នេក្ាប់ការសរៀបែំថវកិារម្មវធិី
• ផ្្ល់ិធាតុែូលរាុងការវភិាជន៍ថវកិា ក្បចាឆំ្ា  ំ ក្បរបសដ្ឋយក្បេិទធភាព និងេ័រតិេិទធភាព

• បសងាីនេុក្រឹតភាពរាុងការគណនាតក្ម្ូវការថវកិា

• ផ្្ល់ភាព្យក្េួលដ្ល់ការតាម្ដ្ឋន និងវាយតផ្ម្ាលទធផ្ល

40
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គ. អត្ថប្រយោជន៍ននផែនការយុទ្ធសាស្រ ត្ថវិកា

• ផែនការយុទ្ធស្ថស្តសតថវិកា គឺជាឧបររណ៍ែ៏សាំខាន់សក្ាប់ែារភ្ជា ប់ថ វិកាពននងង   ពោល

នពោបាយ

• បពងកើនសុក្រងត្ភ្ជេរនលងការគណនាថវិកា 

• ជាមូលដ្ឋា នសក្ាប់េនយល់ និងពធ្វើអាំណៈអាំណាងពលើត្ក្មូវការថវិកា

• ធានានិរនតរភ្ជេននរមមវិធី្/យុទ្ធស្ថស្តសតអាទិ្ភ្ជេរបស់ក្រសួង ស្ថា ប័នពែើមបីសពក្មចពោលបាំណង

ពោលនពោបាយ ផែលបានដ្ឋរ់ពចញ

• សក្ាប់ជាមូលដ្ឋា នវាយត្នម្ពលើអាទិ្ភ្ជេរនលងការរាំណត្់រញ្ចប់ថវិកា និងវិភ្ជជថវិកាក្បាំាំឆ្ន ាំ
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គ.សារៈ្ំខាន់ននការយរៀរចំផែនការយុទ្ធសាស្រ ត្ថវិកា

ការពរៀបចាំផែនការយុទ្ធស្ថស្តសតថវិកា នងងពដ្ឋុះក្ស្ថយបញ្ា សាំខាន់ ៤ ែូចខាងពក្កាម៖

ស្ថា នភ្ជេបចចលបបននរបស់

ក្រសួង-ស្ថា ប័ន និង មនទីរជាំនាញ

ចរខលវិស័យរបស់ក្រសួង-ស្ថា ប័ន និង

មនទីរជាំនាញ

មពធ្ោបាយពែើមបីសពក្មចបាននូវ 

ចរខលវិស័យផែលបានរាំណត្់

ការក្ត្ួត្េិនិត្យតាមដ្ឋន

ការវាយត្នម្

ពលើការអនុវត្តរន្ងមរ

ការរាំណត្់ពោលបាំណងពោល

នពោបាយ

ការពរៀបចាំរមមវិធី្ /អនុរមម វិធី្

ត្ក្មូវការធ្នធាន

ការរាំណត្់សូចនាររ និងពោលពៅ

សូចនាររ

តាមរយៈ

តាមរយៈ

តាមរយៈ

តាមរយៈ



ឃ.រចនា្មព័នធផែនការយុទ្ធសាស្រ ត្ថវិកា (Link)
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ពសចរដីពែដើម

ការរាំណត្់ពោលបាំណង

ពោលនពោបាយ

ការពរៀបចាំរមមវិធ្ី/អនុរមម វិធ្ី

ការរាំណត្់សចូនាររ និង 

ពោលពៅសូចនាររ

ការរាំណត្់ធ្នធាន

សននិដ្ឋា ន



៥.២.ដំឡណើ រការននការឡរៀបចំផផនការយទុធសាស្តស្តថវិកា

៥.២.១.ការរណំតស់រលបណំងសរលនសោបាយ
• ក្រេួង-សាថ ប័ន ក្តូវរំណត់សរលបំណងសរលនសោបាយរបេ់ខាួន បដ្លក្តូវ 
េសក្ម្ែ  យបានសៅរាុងរយៈសពលបវង សដ្ឋយបផ្ែរសលីសរលនសោបាយតាម្វេ័ិ
យ បដ្លានសៅរាុង យុទធសាស្តេត-ែតុសកាណ សហយីបដ្លក្តូវបានសរៀបែំសៅរាុង
បផ្នការយុទធសាស្តេតអភិវឌ្ឍន៍ិតិ (NSDP)

• ម្នទីរជំនាញរាជធានី-សខតត សក្កាម្ វាទ ក្តូវបផ្ែរសលីសរលបំណងសរល
នសោបាយរបេ់ក្រេួង-សាថ ប័នបដ្លិ អាណ្តពាបាល សធវីិមូ្លដ្ឋា នរាុង
ការសក្ជីេសរេីសរលបំណងសរលនសោបាយ យានេងគតិភាព ិ ម្យួ តក្ម្ូវ 
ការ តាម្ភូមិ្សាស្តេតរបេ់ខាួន។
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៥.២.២.ការរំណត់េូែនាររ និងសរលសៅេូែនាររ
ការរាំណត្់សូចនាររ និងពោលពៅសូចនាររ គឺពែើមបីតាមដ្ឋនវឌ្ឍនភ្ជេ និងវាយត្នម្ការ

អនុវត្តរមមវិធី្នីមួយៗ។

ក.ការកំណត់្្ូចនាករ គឺជារង្វវ ស់ផែលអាចរាំណត្់ពោលពៅសមិទ្ធរមម ពែើមបីតាមដ្ឋន

វឌ្ឍនភ្ជេ និងសមិទ្ធ ិែល ននការអនុវត្តរមមវិធី្។ សូចនាររានលរខណៈជាបរិាណ និងជា

គុណភ្ជេ  ព ើយាន សូចនាររលទ្ធែល រនលងឆ្ន ាំ និងសូចនាររលទ្ធែលចុងពក្កាយ។

 សូចនាររលទ្ធែលរនលងឆ្ន ាំ គឺជារង្វវ ស់ផែលអាចរាំណត្់ពោលពៅសមិទ្ធរមមននការ

អនុវត្តរមមវិធ្ីនីមួយៗពៅរនលង  រយៈពេលជារ់លារ់មួយ (មិនពលើសេីមួយឆ្ន ាំ)។

 សូចនាររលទ្ធែល ចុងពក្កាយ គឺជារង្វវ ស់ផែលអាចរាំណត្់ពោលពៅសមិទ្ធ-រមមចុង

ពក្កាយផែលជាលទ្ធែលបពងកើត្ព ើងពដ្ឋយ លទ្ធែលរនលងឆ្ន ាំននការអនុវត្តរមមវិធី្ រនលងរ

យៈពេលមធ្យម និងផវង (ពលើសេីមួយឆ្ន ាំ) ។
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• សដី្ម្បរំីណត់េូែនាររ យបានលែ ក្តូវស ត តសលរីតាត េខំាន់ ៧ ដូ្ែខាងសក្កាម្៖
 ភ្ជេក្គបក់្ជលងពក្ជាយៈ សចូនាររក្ត្ូវផត្ានភ្ជេក្គប់ក្ជលងពក្ជាយ និងក្គប់ក្ោនផ់ែលពឆ្ើយ ត្បពននងងរមមវិធ្ី 

និងពោលបាំណងពោលពោលនពោបាយ ផែលបានរាំណត្់។

 ាននយ័ក្គបក់្ោន ់និងង្វយយលៈ់ សូចនាររក្ត្ូវានភ្ជេង្វយយល់ និងានក្បពោជន៍ ែល់អនរក្គប់ក្គង 

និងអនរនពោបាយ។ 

 ភ្ជេពជឿទ្រុចតិ្ត : សូចនាររក្ត្ូវានទិ្នននយ័ និងេ័ត្៌ានក្គប់ក្ោនផ់ែលអាចពធ្វើជា មលូដ្ឋា ន បាន។ 

 ភ្ជេស្ថមញ្ញៈ សូចនាររក្ត្ូវានភ្ជេស្ថមញ្ញផែលែតលភ់្ជេង្វយក្សួលរនលងការគណនា និងបរក្ស្ថយ។ 

 ភ្ជេក្ត្ងមក្ត្វូៈ សូចនាររក្ត្ូវានភ្ជេក្គប់ក្ោនផ់ែលធានាបាននវូសុក្រងត្យភ្ជេននការវាយ ត្នម្ អាំេីលទ្ធែល

រនលងឆ្ន ាំ និងលទ្ធែលចុងពក្កាយ។

 ភ្ជេពែទៀងផ្ទទ ត្ៈ់ សូចនាររក្ត្ូវផត្ានេ័ត្៌ានផែលអាចពធ្វើការពែទៀងផ្ទទ ត្់ និងក្ត្ួត្េនិតិ្យបាន។

 ក្បសទិ្ធភ្ជេៈ ការក្បមូលទិ្ននន័យផែលទារ់ទ្ងនងងសូចនារក្រត្វូផត្ចាំណាយត្ចិ ព ើយបានទានព់េលពវលា។ 
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ខ.ការរំណត់សរលសៅេូែនាររ
• សរលសៅេូែនាររ គឺិការរំណត់សរលសៅិបរាិណ   /និងិគុណភាព សដី្ម្បតីាម្
ដ្ឋន និងវាយតផ្ម្ាការអនុវតតរម្មវធីិនីម្យួៗ។
 សរលសៅេូែនាររលទធផ្លរាុងឆ្ា  ំគីការរំណត់សរលសៅិបរាិណ  /និងិគុណ
ភាពក្បចាឆំ្ា  ំបដ្លិេមិ្ទធផ្លផ្នការអនុវតតរម្មវធីិនីម្យួៗ។

 សរលសៅេូែនាររលទធផ្លែុងសក្កាយ គឺិការរំណត់សរលសៅេមិ្ទធរម្មែុងសក្កាយ
ិបរាិណ  /និងិគុណភាពបដ្លិលទធផ្ល បសងាីតស ងីសដ្ឋយលទធផ្លរាុងឆ្ា ផំ្ន
ការអនុវតតរម្មវធីិនីម្យួៗ សៅរាុងរយៈសពលម្ធយម្ និងបវង (សលីេពី១ឆ្ា )ំ។

• រាុងការរំណត់សរលសៅេូែនាររ  រតាត ចាបំាែ់ និងេំខាន់បំផុ្តគឺ សយងីក្តូវដឹ្ងអំពីសាថ ន
ភាពបែចុបបនា របេ់េូែនាររទងំសនាោះ។

• សហយីការរំណត់សរលសៅេូែនាររសនោះ ក្តូវបតានភាពេម្ក្េប និងក្បារដ្ និយម្ បដ្ល
អាែ នសៅេសក្ម្ែបាននូវ សរលបំណងសរល នសោបាយបដ្លបានរំណត់។
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• ក្រេួង-សាថ ប័ន និងម្នទីរជំនាញរាជធានី-សខតត ក្តូវរំណត់ពីតក្មូ្វការ
ធនធានសដី្ម្បអីនុវតតរម្មវធីិនីម្យួៗ សដ្ឋយស ត តិេំខាន់សលីរតាត ម្យួ
ែំននួដូ្ែខាងសក្កាម្៖
   ក្របខ័ណឌ សរនសោបាយសេដ្ារិែចនិងហរិញ្ វតថសាធារណៈ បដ្លបាន
រំណត់សដ្ឋយ រ.េ.ហ.វ ដូ្ែិរំសណីនសេដ្ារិែច ក្បចាឆំ្ា  ំនិងអតិផ្រ
ណ្តិសដី្ម្

 ការវាយតផ្ម្ាការអនុវតតរាុងរយៈសពលរនាងម្រ
 ការបា ន់ការអនុវតតែំណ្តយរាុងឆ្ា រំំពុងអនុវតតរបេ់ក្រេួង-សាថ ប័ន។
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៥.២.៣. ការរំណតធ់នធាន
• សៅរាុងបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា ក្រេួង-សាថ ប័ន និងម្នទីរជំនាញរាជធានី-
សខតត ក្តូវប ា្ ញ ទងំការរំណត់តក្មូ្វការែំណ្តយ  និងទងំការសក្រងនិង
ពាររណ៍ែំណូល។



• ក្រេួង-សាថ ប័ន និងម្នទីរជំនាញរាជធានី-សខតត ក្តូវរំណត់ពីតក្មូ្វការ
ធនធានសដី្ម្បអីនុវតតរម្មវធីិនីម្យួៗ ទងំែំណ្តយែរនត និងែំណ្តយមូ្ល
ធន ដូ្ែខាងសក្កាម្ៈ
 ែំណ្តយែរនត  រមួ្ាន៖

-ែំណ្តយបនទុរបុគគលិរ
-ែំណ្តយសក្ៅពីបនទុរបុគគលិរ

 ែំណ្តយមូ្លធន  រមួ្ាន៖
-គសក្ាងវនិិសោគ
-មូ្លនិធិបដិ្ភាគសដ្ឋយថវកិារដ្ារាុងការអនុវតតគសក្ាង
-មូ្លនិធិក្ទក្ទង់ថវកិា
-ជំនយួបសែចរសទេ
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ែំសពាោះការសក្រង និងពាររណ៍ែណូំល
• សបីក្រេួង-សាថ ប័ន នងិម្នទីរជនំាញរាជធាន-ីសខតតណ្តម្ួយ ម្ិនានក្បភពែណូំលគពុឺំ
តក្ម្ូវ យសរៀបែំស យី។ សដ្ឋយប រែំសពាោះក្រេងួ-សាថ ប័ន និងម្នទីរជំនាញរាជធាន-ី
សខតត បដ្លាន ក្បភពែំណូល គឺក្តូវសរៀបែយុំទធសាស្តេតក្បមូ្លែណូំល (រមួ្ាន
សរលនសោបាយ និងវធិានការេក្ាបព់ក្ងឹងការ ក្គប ់ក្គង និងក្បមូ្លែណូំល)។

• សៅរាុងការសក្រងែំណូល ក្រេួង-សាថ ប័ន នងិម្នទរីជំនាញរាជធាន-ីសខតត ក្តូវបផ្ែរិ
េំខាន់សលីៈ
 សរលនសោបាយែំណូលរយៈសពលម្ធយម្
 ក្របខ័ណឌ សរលនសោបាយា ក្រសូេដ្ារែិចនិងហរិញ្ វតថសាធារណៈ
 យុទធសាស្តេតបដ្លបានសរៀបែំ
 ការវាយតផ្ម្ាការអនុវតតែំណូលរាុងឆ្ា រំនាងសៅ នងិការបា នស់ាម នែណូំលរាុងឆ្ា ំ
រំពុងអនុវតត។
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• ែំណូលបដ្លេថិតសក្កាម្ការក្គប់ក្គង និងក្បមូ្លសដ្ឋយក្រេួង-សាថ ប័ន 
និងម្នទីរជំនាញរាជធានី-សខតត បែរសែញិពីរក្បសភទគឺ ែំណូលពីក្បភព
រាុងក្េុរ និងែំណូលពីក្បភពខាងសក្ៅ។
 ែំណូលពីក្បភពរាុងក្េរុ  រមួ្ាន៖

-ែំណូលសារសពីពនធ 
-ែំណូលមិ្នបម្នសារសពីពនធ
-ែំណូលមូ្លធនរាុងក្េុរ

 ែំណូលពីក្បភពខាងសក្ៅ  រមួ្ាន៖
-គសក្ាងវនិិសោគ
-ជំនយួបសែចរសទេ
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៥.៣. ការប្ត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្នមៃ BSP
• សៅរាុងបខមី្នា ផ្នឆ្ា នីំមួ្យៗ ក្គបក់្រេួង-សាថ បន័ និងម្នទីរជំនាញរាជ
ធានី-សខតត ក្តូវសរៀបែំក្តួតពិនិតយ និងវាយតផ្ម្ាបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា
បដ្លបានសរៀបែំសៅរាុងឆ្ា មុំ្ន 

• ការក្តួតពិនិតយ និងវាយតផ្ម្ាបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិាសនោះ នឹងជួយ យ
យក្រេួង-សាថ បន័ និងម្នទីរ ជំនាញរាជធានី-សខតត ររសឃញីនូវែំណុែខវោះ
ខាតទងំ យសដី្ម្បបីរលម្ែបផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិាេក្ាប ់ឆ្ា បំនាទ ប់
បដ្លនឹងក្តូវសរៀបែំសៅរាុងបខសម្សា។ 
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• បផ្ារេំខាន់ៗ បដ្លក្តូវក្តួតពិនិតយ និងវាយតផ្ម្ា  រមួ្ានៈ
១.  សរលបំណងសរលនសោបាយ
២. រម្មវធីិ/អនុរម្មវធីិ
៣. េូែនាររ និងសរលសៅេូែនាររ
៤. ការរំណត់ធនធាន

• ការក្តួតពិនិតយនិងវាយតផ្ម្ាសនោះគឺសដី្ម្បសីផ្ទៀង ទ ត់នូវេមិ្ទធរម្ម ផ្ន 
ការអនុវតតសរលបំណងសរលនសោបាយ រម្មវធីិ/អនុរម្មវធីិ តាម្
រយៈេូែនាររ និង តក្មូ្វការធនធាន។

53



សដី្ម្បរំីណត់សរលបំណងសរលនសោបាយ យបានេម្ក្េបក្តូវបផ្ែរសលី៖

យុទធសាស្តេតែតុសកាណរបេ់រាជរដ្ឋា ភិបាល

បផ្នការយុទធសាស្តេតអភវិឌ្ឍន៍ិ ត ិ(NSDP)

សរលនសោបាយវេ័ិយ

សរលបំណងសរលនសោបាយរបេ់ក្រេួង-សាថ ប័ន

ការរយ្កើត្រចនា្មព័នធកមមវិធី (ចយកក ម្កមមភាព) ថ្នា ក់ប្ក្ួ្
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បផ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា (រក្ម្ិតសរលនសោបាយ/ក្រេងួ)

1. រម្មវធិី (រក្ម្ិតយុទធសាស្តេត/ក្រេងួ)

១.១. អនុរម្មវធិី ១.២. អនុរម្មវធិី

១.១.១.
ែស ា្ ម្េរម្មភាព

១.១.២.
ែស ា្ ម្េរម្មភាព

១.២.១.
ែស ា្ ម្េរម្មភាព

១.២.២.
ែស ា្ ម្េរម្មភាព

 ទំនារទំ់នងរវាងសរលនសោបាយ និងរែនាេម្ពន័ធរម្មវធីិ

បផ្នការយុទធសាស្តេតអភិវឌ្ឍន៍ិតិ (NSDP)



ការរយ្កើត្រចនា្មព័នធកមមវិធី (ចយកក ម្កមមភាព) ថ្នា ក់មនទីរ

រមមវិធ្ីទី្១

អនុរមមវិធី្..    
(ការង្វរោាំក្ទ្សក្ាប់
រាជធានី-ពេត្ត )

ប្ក្ួ្អនុវត្តថវិកាកមមវិធី

រមមវិធ្ីទី្២ រមមវិធ្ីទី្៣ រមមវិធ្ទីី្៤

អនុរមមវិធី្..    
(ការង្វរោាំក្ទ្សក្ាប់
រាជធានី-ពេត្ត )

អនុរមមវិធី្..    
(ការង្វរោាំក្ទ្សក្ាប់
រាជធានី-ពេត្ត )

អនុរមមវិធី្..    
(ការង្វរោាំក្ទ្សក្ាប់
រាជធានី-ពេត្ត )

ចពង្វក ម
សរមមភ្ជេ
របស់មនទរី
ជាំនាញ

សរមមភ្ជេទ្ី១

សរមមភ្ជេទ្ី២

សរមមភ្ជេទ្ី៣

សរមមភ្ជេទ្ី...

រចនា្មព័នធ
ចយកក ម្កមមភាព
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ការរយ្កើត្រចនា្មព័នធកមមវិធី (ចយកក ម្កមមភាព) ថ្នា ក់មនទីរ
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ចយកក ម្កមមភាពររ្់មនទីរជំនាញ

អនុវត្តពដ្ឋយ

កមមវិធីទី្ ...

អនុរមមវិធ្ីទី្១

កមមវិធីទី្ ១

អនុរមមវិធ្ីទី្២

អនុរមមវិធ្ីទី្..

អនុរមមវិធ្ីទី្... 
(ការង្វរោាំក្ទ្
សក្ាប់      

រាជធានី-ពេត្ត)

សរមមភ្ជេទី្១

សរមមភ្ជេទី្២

សរមមភ្ជេទី្៣

សរមមភ្ជេទី្...

ចយកក ម្កមមភាពទ្ី ១

សរមមភ្ជេទី្១

សរមមភ្ជេទី្២

សរមមភ្ជេទី្៣

សរមមភ្ជេទី្...

ចយកក ម្កមមភាពទ្ី ២

ចយកក ម្កមមភាពទ្ី ...

រច
នា

្
ម

ព័ន
ធអ

្
គភា

ព

ការិោលយ័ (េ)

ការិោលយ័ (គ)

ការិោលយ័...

មនទីរជំនាញ

ការិោលយ័ (រ)

អនុរមមវិធ្ីទី្១

កមមវិធទីី្ ២

អនុរមមវិធ្ីទី្២

អនុរមមវិធ្ីទី្..

អនុរមមវិធ្ីទី្... 
(ការង្វរោាំក្ទ្
សក្ាប់       

រាជធានី-ពេត្ត)

ោាំក្ទ្ឱ្យ

ោាំក្ទ្ឱ្យ

ោាំក្ទ្ឱ្យ





















យ្ចកតី្និាដ្ឋា ន

- សននិដ្ឋា នពលើការពរៀបចាំផែនការយុទ្ធស្ថស្តសតថវិកាឆ្ន ាំ២០២០

- សននិដ្ឋា នពលើការពលើរទ្ិសពៅរមមវិធ្ីសរមមភ្ជេ

- សននិដ្ឋា នពលើវិធានការពែើមបីសពក្មចពោលពៅផែនការយុទ្ធស្ថស្តសតថវិកាឆ្ន ាំ២០២០
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