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១.  ង្សចរតីង្្តើម្ 
១.១.ង្ោលបាំណងននថវិកាសង្ងេបរបសព់្រសងួ ស.អ.យ. 

ែវិកាសកងខប្បចាាំ នាាំរបស់្ កសួងស.អ.យ. មានតួនាទីសាំខាន់កនុងការរាាំ្ទការអន៊ុវតេករោលនកយោបាយសងគម 
និងកលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាពរបស់្បជាពលរដ្ឋ ជាពិកសស្ក៊ុមជនរងក្រោោះ ងាយរងក្រោោះ អតីតយ៊ុទធជន អតីតម
ន្តនេីរាជការស៊ុីវលិ ជនមានពិការភាព ក៊ុមារ និងយ៊ុវជនណដ្ល្តូវការសេារនីតិសមបទា។ ការករៀបចាំែវិកា្បកបកដ្ោយ
្បសិទធភាព និងតមលាភាព និងធានាឲ្យមានការណបងណចកធនធាន្សបតាមអាទិភាព និងត្មូវការជាក់ណសេងរបស់សងគម។ 

ែវិការបស់្កសួងក េ្ោតកលើកមមវិធីសាំខាន់ រៗួមមាន ការ្ េលក់សវារាាំពារសងគមដ្ល់ជន្កី្ក និងជនងាយរងក្រោោះ 
ការឧបតថមភ និងណែទាាំអតីតយ៊ុទធជន ការ្េល់កសវាសេារនីតិសមបទាដ្ល់ជនមានពិការភាព និងក៊ុមារ កដ្ោយអន៊ុវតេ 
កមមវិធីចាំនួន៤ រួមមានជាអាែ៍ ការកលើកកម្ស់កសវាសងគមកិចច ,ការ្រប់្រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ ,កសវារាាំ្ទការ
អន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគម និងកសវារាាំ្ទទូកទៅ និងអភិបាលកិចចវិសយ័សងគមកិចច។ ការណបងណចកែវិកាកទៅកលើវសិ័យ
ទាាំងកនោះ មានសារៈសាំខាន់កនុងការក លើយតបកទៅនឹងត្មូវការរបស់្បជាពលរដ្ឋ និងកលើកកម្ស់សមធម៌សងគម។  

កដ្ើមបីព្ងឹងការ្រប់្រងែវិកា ្កសួងរួរបនេកលើកកម្សត់មលាភាព និងរែកនយយភាព តាមរយៈការបងហាញ
ព័ត៌មានែវិកា និងលទធ្លអន៊ុវតេឲ្យបានចបាស់លាស់។ ជាមួយរនាកនោះការករៀបចាំែវិកាណ្ែកកលើលទធ្ល កដ្ោយភជាប់
ែវិកាជាមួយសូចនាករអន៊ុវតេ ដូ្ចជា ចាំនួនអនកទទួល្លពីកមមវិធីរាាំពារសងគម ចាំនួនអតីតយ៊ុទធជនទទួលបាន
កសវាឧបតថមភ និងចាំនួនក៊ុមារឬយ៊ុវជនទទួលបានកសវាសេារនីតិសមបទា។ វិធីសា្សេកនោះនិងជួយវាស់ណវង្បសិទធភាព
ននការចាំែាយ និងធានាែាែវិកា្តូវបានក្បើ្បាស់្សបតាមករោលបាំែង។ បណនថមពីកនោះ ្កសួងបាន េ្ល់អាទិភាព
កលើការព្ងឹងរ៊ុែភាពកសវាសងគម ព្ងីកការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគមដ្ល់តាំបន់ដ្ាច់្សយាល និងការអភិវឌ្ឍ
សមតថភាពមន្តនេីជាំនាញ។ ការក្បើ្បាស់្បព័នធឌី្ជីែលកនុងការ្រប់្រងទិននន័យអនកទទួល្ល និងការ្រប់្រងែវិកា 
ក៏អាចជួយកាត់បនថយកាំហ៊ុស និងបកងកើន្បសិទធភាពការងារ។ ទនទឹមនឹងកនោះ ការព្ងឹងការ្តួតពិនិតយន ទ្កនុងនឹងជួយ
ធានាបាននូវការអន៊ុវតេែវិកា្ប្ពឹតេកទៅកដ្ោយភាព្តឹម្តូវ និង្បកបកដ្ោយ្បសិទធភាព។ 

សរ៊ុបមក ែវិកាសកងខប្បចាាំ នាាំ្កសួងស.អ.យ. រឺជាឧបករែ៍ដ៏្សាំខាន់ស្មាប់រាាំ្ទការអន៊ុវតេករោល
នកយោបាយសងគម និងការកលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាព្បជាពលរដ្ឋ។ ការ្រប់្រងែវិកា្បកបកដ្ោយតមលាភាព 
្បសិទធភាព និងណ ែ្កកលើលទធ្ល នឹងរួមចាំណែកយ ាងសាំខាន់ដ្ល់ការព្ងឹង្បព័នធការពារសងគម និងការអភិវឌ្ឍ
ធនធានមន៊ុសសកនៅកមុ្ជា កដ្ោយមានករោលបាំែងកលើកកម្ស់ភាពនែលែនូរ ភាពកបើកចាំហ និងការយល់ដឹ្ងរបស់
សាធារែៈជន ្ពមទាាំងព្ងឹងទាំនាក់ទាំនង និងការចូលរួមរវាង្កសួង និង្បជាពលរដ្ឋទូកទៅ។ 

ែវិកា្បចាាំ នាាំរបស់្កសួងស.អ.យ. មានតួនាទីសាំខាន់កនងុការរាាំ្ទការអន៊ុវតេករោលនកយោបាយសងគម និង
កលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាពរបស់្បជាពលរដ្ឋ ជាពិកសសចាំកពោោះ្ក៊ុមជនរងក្រោោះ និងងាយរងក្រោោះ អតីតយ៊ុទធជន 
អតីតមន្តនេីរាជការស៊ុីវិល ជនមានពិការភាព ក៊ុមារ និងយ៊ុវជន ណដ្ល្តូវការការសេារនីតិសមបទា។ ការករៀបចាំែវកិា
្បកបកដ្ោយ្បសិទធភាព តមលាភាព និងរែកនយយភាព និងធានាឱ្យការណបងណចកធនធានមានភាពសម្សប  
្សបតាមអាទិភាព និងត្មូវការជាក់ណសេងរបសស់ងគម។ 

ែវិការបស់្កសួងក េ្ោតកលើការអន៊ុវតេកមមវិធីសាំខាន់ៗ កនុងករោលបាំែងកលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាពសងគម និង
ព្ងឹង្បព័នធការពារសងគម។ កនុងកនោោះ ្កសួងបានអន៊ុវតេកមមវិធីចាំនួន ៤ រួមមាន៖ ការកលើកកម្ស់កសវាសងគមកិចច 
ការ្រប់្រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ កសវារាាំ្ទការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគម និងកសវារាាំ្ទទូកទៅ និងអភិបាលកិចច
វិស័យសងគមកិចច។ កមមវិធីទាាំងកនោះរួមចាំណែកដ្ល់ការ េ្ល់កសវារាាំពារសងគមដ្ល់ជន្កី្ក និងជនងាយរងក្រោោះ 
ការឧបតថមភ និងណែទាាំអតីតយ៊ុទធជន ្ពមទាាំងការ េ្ល់កសវាសេារនីតិសមបទាដ្ល់ជនមានពិការភាព និងក៊ុមារ។ 



 

  

ែវិកាសកងខប្បចាាំ នាាំ២០២៦ ទាំព័រទី 2 

 

ការណបងណចកែវិកាកទៅកលើវិសយ័ទាាំងកនោះ មានសារៈសាំខាន់កនុងការក លើយតបកទៅនឹងត្មូវការរបស់្បជាពលរដ្ឋ និង
កលើកកម្ស់សមធម៌សងគម។ 

កដ្ើមបីព្ងឹង្បសិទធភាពននការ្រប់្រងែវិកា ្កសងួរួរបនេកលើកកម្ស់តមលាភាព និងរែកនយយភាព តាមរយៈ
ការបងហាញព័ត៌មានែវិកា និងលទធ្លអន៊ុវតេឱ្យបានចបាស់លាស់។ ទនទឹមនឹងកនោះ ការករៀបចាំែវិកាណ្ែកកលើលទធ្ល 
្តូវបានអន៊ុវតេកដ្ោយភជាប់ែវិកាជាមួយសូចនាករអន៊ុវតេ ដូ្ចជា ចាំនួនអនកទទួល្លពីកមមវិធីរាាំពារសងគម  ចាំនួនអតីត
យ៊ុទធជននិងនិវតេជនទទួលបានកសវាឧបតថមភ និងចាំនួនក៊ុមារ ឬយ៊ុវជនទទួលបានកសវាសេារនីតិសមបទា។ វិធីសា្ សេកនោះ
នឹងជួយវាស់ណវង្បសិទធភាពននការចាំែាយ និងធានាែាែវិកា្តូវបានក្បើ្បាស់្សបតាមករោលបាំែង។ 

បណនថមពីកនោះ ្កសួងបាន េ្ល់អាទិភាពកលើការព្ងឹងរ៊ុែភាពកសវាសងគម ការព្ងីកការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារ
សងគមដ្ល់តាំបន់ដ្ាច់្សយាល និងការអភិវឌ្ឍសមតថភាពមន្តនេីជាំនាញ។ ការក្បើ្បាស់្បព័នធឌី្ជីែលកនុងការ
្រប់្រងទិននន័យអនកទទួល្ល និងការ្រប់្រងែវិកា អាចជួយកាត់បនថយកាំហ៊ុស និងបកងកើន្បសិទធភាពការងារ។ 
ទនទឹមនឹងកនោះ ការព្ងឹងការ្តួតពិនិតយន្ទកនុង នឹងជួយធានាែាការអន៊ុវតេែវិកា្ប្ពឹតេកទៅកដ្ោយ្តឹម្តូវ និងមាន
្បសិទធភាពខ្ស់។ 

សរ៊ុបមក ែវិកាសកងខប្បចាាំ នាាំរបស់្កសួងស.អ.យ. រឺជាឧបករែ៍ដ៏្សាំខាន់ស្មាប់រាាំ្ទការអន៊ុវតេករោល
នកយោបាយសងគម និងកលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាព្បជាពលរដ្ឋ។ ការ្រប់្រងែវិកា្បកបកដ្ោយតមលាភាព ្បសិទធភាព 
និងណ ែ្កកលើលទធ្ល នឹងរួមចាំណែកយ ាងសាំខាន់ដ្ល់ការព្ងឹង្បព័នធការពារសងគម និងការអភិវឌ្ឍធនធាន
មន៊ុសសកនៅកមុ្ជា ្សបតាមករោលបាំែងកលើកកម្ស់ភាពនែលែនូរ ភាពកបើកចាំហ និងការយល់ដ្ឹងរបស់សាធារែៈជន 
្ពមទាាំងព្ងឹងទាំនាក់ទាំនង និងការចូលរួមរវាង្កសួង និង្បជាពលរដ្ឋ។ 

 

១.២.ង្បសររម្ម និងភាររិចចចម្បងៗរបសព់្រសងួ ស.អ.យ. 
១.២.១.ង្បសររម្ម និងភាររិចច 

្កសួង ស.អ.យ. បាំកពញកបសកកមមជាកសនាធិការឱ្យរាជរដ្ឋាភិបាលកលើការដឹ្កនាាំនិង្រប់្រងវិស័យ
សងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទានន្ពោះរាជាែាច្កកមុ្ជា។ ្កសួង ស.អ.យ. មានម៊ុខងារ និងភារកិចច
ដូ្ចខាងក្កោម៖ 

- ការករៀបចាំ និងអន៊ុវតេករោលនកយោបាយ យ៊ុទធសា្សេ ទិសកដ្ៅ និងណ្នការរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកនុងវិស័យ
សងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា 

- ករៀបចាំករោលនកយោបាយ ណ ន្ការយ៊ុទធសា្សេ ណ ន្ការសកមមភាព ករោលកដ្ៅ ទិសកដ្ៅ កមមវិធី យនេការកនុងការ្ រប់្រង 
ដឹ្កនាាំ ចាត់ណចង េ្ល់កសវារាាំពារដ្ល់ម៊ុខសញ្ញាកនុងវិស័យសងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា 

- កសាង និងអន៊ុវតេលិខិតបទដ្ឋានរតិយ៊ុតេ ករោលការែ៍ណែនាាំ និងណ្នការពាក់ព័នធនឹងវិស័យសងគមកិចច 
អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា ្សបតាមលិខិតបទដ្ឋានជាតិ និងអនេរជាតិ 

- សិកសា្សាវ្ជាវណបបវិទយាសា្សេកលើណ ន្កសងគមកិចច  
- ្រប់្រងការងារសមុាំកូនកនុង្បកទស និងអនេរ្បកទស  
- ដឹ្កនាាំ ្រប់្រង និងសហការជាមួយនដ្រូ អងគការមិនណមនរដ្ឋាភិបាលនានាណដ្លកធវើសកមមភាពកលើវិសយ័

សងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា 
- ករៀបចាំបកងកើតយនេការជាំរ៊ុញបាំ ៊្ុសការចូលរួមសកមមភាពកនុងការងារសងគមកិចច សាមរគីធម៌សងគម កលើកទឹកចិតេ

ដ្ល់្ក៊ុមហ ៊ុន សហ្រាសរដ្ឋ ឯកជន អងគការមន៊ុសសធម៌ នដ្រូអភិវឌ្ឍ សហរមន៍ និងមហាជនណដ្លបានចូល
រួមសកមមភាពកដ្ើមបីសងគម 

- អន៊ុវតេភារកិចចក្សងៗកទៀតណដ្លរាជរដ្ឋាភិបាល្បរល់ជូន។ 
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១.២.២.ង្សវាសាធារណៈ 
្កសួង ស.អ.យ. បាំកពញកបសកកមមជាកសនាធិការឱ្យរាជរដ្ឋាភិបាលកលើការដឹ្កនាាំ និង្រប់្រងវិសយ័សងគមកិចច 

អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា និងទទួលខ៊ុស្តូវ េ្ល់កសវាសាធារែៈចមបងៗណដ្លអន៊ុកលោមតាមលិខិត
បទដ្ាននរតិយ៊ុតេិមានដូ្ចខាងក្កោម៖ 

ក.លសវាសង្គមកិចច 
- េ្ល់ជាំនួយសកន្តងគោោះបនទាន់ដ្ល់ជនរងក្រោោះកដ្ោយដ្ាច់កសបៀងទីទ័ល្ក ក្រោោះធមមជាតិ និងក្រោោះមហនេរាយ

កដ្ោយយែាកហត៊ុកនៅតាមសហរមន៍ 
- េ្ល់កសវាណែទាាំ រាាំ្ទដ្ល់ជន ទ្ុកកមករោរកអដ្ស៍ ជាំងឺកអដ្ស៍ និងរង្លប ោះពាល់កដ្ោយសារកមករោរកអដ្ស ៍

និងជាំងឺកាចសាហាវក្សងៗកនៅតាមសហរមន៍  
- កដ្ោោះ្សាយបញ្ហា ទប់សកាត់ និងការពារជនអនាែា  
- េ្ល់កសវាណែទាាំ ពយាបាល និងសេារនីតិសមបទាជនវិបលលាសសមារតី  
- មាត៊ុភូមិនិវតេ សេារនីតិសមបទា និងសមាហរែកមមជនរងក្រោោះកដ្ោយអាំកពើជួញដូ្រមន៊ុសស អាំកពើកធវើអាជីវកមម

ល្ូវកភទ ការកកង្បវ័ញ្ច និងទ្មង់ក្សងៗកទៀតននការរំកលោភបាំពាន 
- ណែទាាំជាំនួសចាំកពោោះក៊ុមារ 
- សមុាំកូនកនុង្បកទស 
- សមុាំកូនអនេរ្បកទស 
- បែតតោះបែតាលវិជជាជីវៈជូនជនពិការ 
- អនេរារមន៍កសវាយ៊ុតេិធម៌ស្មាប់ជនមានពិការភាព 
ខ. លសវាសតារសមបទា 
- សេារនីតិសមបទាជនរងក្រោោះកដ្ោយអាំកពើជួញដ្ូរមន៊ុសសនិងសមាហរែកមមជនរងក្រោោះ 
- សេារនីតិសមបទាជនរងក្រោោះកដ្ោយសារការក្បើ្បាសក់្រឿងកញៀន 
- សេារនីតិសមបទាអនីតិជនទាំនាស់នឹងចបាប់ 
- កមមវិធីបណងវរអនីតិជនទាំនាស់នឹងចបាប់ 
- សេារលទធភាពពលកមមកាយសមបទា និងកវជជសា្សរជូនជនមានពិការភាព 
គ.ព្បរ័នធគាំរារសង្គម  

្បព័នធរាាំពារសងគមកនៅកមុ្ជា រឺជាយនេការមួយណដ្លរាជរដ្ឋាភិបាលបកងកើតក ើង កដ្ើមបីជួយកាត់បនថយភាព្កី
្ក កលើកកម្សស់៊ុខ៊ុមាលភាព និងការពារពលរដ្ឋពីហានិភ័យក្សង  ៗ ដូ្ចជា ជាំងឺ ក្រោោះែនាក់ការងារ ឬភាព
ចាស់ជរា។ មូលនិធិជាតិជាំនួយសងគម(ម.ជ.ជ) អន៊ុវតេ្បព័នធរាាំពារសងគម មានសសរសេមចាំនួនពីរ ៖  
១. ្ បពន័ធជាំនយួសងគម (Social Assistance) 
ណ ន្កកនោះក រ្ោតកលើការជួយជន្កី្ក និងជនងាយរងក្រោោះ ណដ្លមិនមានលទធភាពបង់ភារទាន។ រដ្ឋជាអនក
កចញែវិកាទាាំង្ស៊ុង, អន៊ុវតេកមមវិធីជាតិជាំនួយសងគមកនុងកញ្ចប់្រួសារតាមរយៈ 
o ការឧបតថមភសាច់្បាក់ជូន្សេីមានន ទ្កពោោះនិងក៊ុមារអាយ៊ុ

ក្កោម២ នាាំ  
o ការឧបតថមភសាច់្បាក់ជូនជនមានពិការភាព  
o ការឧបតថមភសាច់្បាក់ជូនជនចាស់ជរា(អាយ៊ុ៦០ នាាំក ើង) 

និងការរួមបញ្ចូលការឧបតថមភករោលស្មាប់្រួសារនិង
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ឧបតថមភសមាជិក្រួសារអនក ទ្ុកកមករោរកអដ្ស៍ និងជាំងឺ
កអដ្ស៍ ណដ្លបានចាប់ក េ្ើមអន៊ុវតេជា ល្ូវការកនៅកនុងអាំ ុង
ណខកមសា  នាាំ២០២៤។ 

o ការក ទ្រសាច់្បាក់ ដូ្ចជា កមមវិធីឧបតថមភសាច់្បាក់ជូន្សេីមានន ទ្កពោោះ និងក៊ុមារអាយ៊ុក្កោម ២  នាាំ, 
កមមវិធីជួយ្រួសារ្កី្កកនុងអាំ ុងកពលកូវីដ្-១៩ ឬ ក្រោោះទឹកជាំនន់។ 

o របបសនេិស៊ុខកសបៀង កមមវិធី រ្ល់អាហារតាមសាលាករៀន។ 
o អាហារូបករែ៍ ការជយួក៊ុមារមកពី្រួសារ្កី្កឱ្យបានករៀនសូ្ត។ 

២. សនេសិ៊ុខសងគម (Social Security) 
o កបើក េ្ល់របបសនេិស៊ុខសងគមស្មាប់មន្តនេីរាជការស៊ុីវលិ និវតេជន ជនបាត់បង់សមបទាវិជជាជីវៈនិង

អនកកនៅកនុងបនទុក 
o កបើក េ្ល់របបសនេិស៊ុខសងគម ជូនអតីតយ៊ុទធជន និង្រួសារអតីតយ៊ុទធជន។ 

២. រចនាសម្ព័នធរម្មវធិីរបសព់្រសងួ ស.អ.យ 
២.១.ការង្រៀបចាំរម្មវធិី អនុរម្មវិធី និងចង្កោ ម្សរម្មភារ 

កដ្ើមបីសក្មចឱ្យបានករោលកដ្ៅជាយ៊ុទធសា្សេរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលដូ្ចមានណចងកនុងយ៊ុទធសា្សេបញ្ចកកោែ-
ដ្ាំែាក់កាលទី១ និងណ្នការយ៊ុទធសា្សេអភិវឌ្ឍន៍វិសយ័ ស.អ.យ. ២០២៤-២០២៨ ខាងកលើ ទទួលបានកជោរជ័យ 
្បកបកដ្ោយ្បសិទធភាព និង្បសិទធ្ល កនុង នាាំ២០២៦ ្កសួង ស.អ.យ. ដ្ាក់កចញនូវកមមវិធីចាំនួន៤ អន៊ុកមមវធីិ
ចាំនួន២១ និងចកងកោមសកមមភាពចាំនួន៨២(១)។  

តារាងទី១.តារាងសកងខបចាំនួនកមមវិធី អន៊ុកមមវិធី និងចកងកោមសកមមភាព 
ក មោោះកមមវធិ ី អន៊ុកមមវធិ ី ចកងកោមសកមមភាព 

កមមវិធីទី១៖ កលើកកម្ស់កសវាសងគមកិចច ៥ ១៩ 

កមមវិធីទី២៖ ការ្រប់្រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ ៦ ២១ 

កមមវធីទី៣៖ កសវារាាំ្ទការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគម ៤ ១៤ 

កមមវិធីទី៤៖ កសវារាាំ្ទទូកទៅ និងអភិបាលកិចចវិស័យសងគមកិចច ៦ ២០ 

                                                           
(1) ផែនការសកម្មភាពអភិវឌ្ឍន៍វស័ិយសងគម្កិចច អតី្ត្យុទធជន និងយុវនីតិ្សម្បទាឆ្ន ាំ២០២៥ 
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២.២.ង្ោលបាំណងរម្មវិធី 
 

 

៣. លទ្ធ្លសង្ព្ម្ចបានរនងុឆ្ន ាំ២០២៥ 
រម្មវិធីទ្ី១៖ ង្លើររម្ពសង់្សវាសងគម្រិចច  
១.១ ការលេើកកមពស់លសវាគាំរារមនុសសចាស់ និង្អតីតយុទធជន 

 

កនុងការកលើកកម្ស់កសវារាាំពារស្មាប់មន៊ុសសចាស់ និងអតីតយ៊ុទធជន ្កសងួបានអន៊ុវតេសកមមភាពសាំខាន់ៗ
ដូ្ចខាងក្កោម៖ 

- បាន្សពវ្សាយ និងប្ញ្ជាបការយល់ដ្ឹងអាំពីរ៊ុែតនមលរបស់មន៊ុសសវយ័ចាស់កទៅកាន់សាធារែជន តាមរយៈ
ការ្ បារពធខួបកលើកទី២៧ ននទិវាមន៊ុសសចាស់កមុ្ជា និងទិវាមន៊ុសសចាស់អនេរជាតិ កនៅនែៃទី១ ណខត៊ុលា  នាាំ២០២៥ 
ទាាំងកនៅែនាក់ជាតិ និងែនាក់រាជធានី-កខតេ ក្កោម្បធានបទ «វ័យចាស់កដ្ោយកសចកេីនែលែនូរ» ណដ្លមានអនក
ចូលរួមសរ៊ុបចាំនួន ១,៧៨២ នាក់។ 

- បានករៀបចាំសិកខាសាលាសេីពីការក្តៀមខលួនរបស់្បជាជនវ័យកកមង កដ្ើមបី ានចូលវ័យចាស់ មានអនកចូលរួម
ចាំនួន ១០០ នាក់ កសមើនឹង ១០០% ននណ្នការ។ 

- បានករៀបចាំកសចកេី្ពាងទី១ ននកសៀវកភៅបែតតោះបែតាលជាំនាញណែទាាំមន៊ុសសវយ័ចាស់ និងណ្នការយ៊ុទធសា្សេ
អភិវឌ្ឍធនធានមន៊ុសសកនុងវិស័យមន៊ុសសចាស់ ស្មាប់អាំ ុង នាាំ២០២៥–២០២៩។ 

- បានករៀបចាំរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាពរយៈកពល ៣  នាាំ ននការអន៊ុវតេណ្នការសកមមភាព (២០២១–២០២៥) 
ននករោលនកយោបាយជាតិសេីពីមន៊ុសសវ័យចាស់ (២០១៧–២០៣០) ្ពមទាាំងកសចកេី្ពាងករោលការែ៍
ណែនាាំសេីពីការបកងកើត និង្រប់្រងសមារមមន៊ុសសចាស់អនេរជាំនាន់ និងពហ៊ុម៊ុខងារ។ ជាមួយរនាកនោះ 
ក៏បានជាំរ៊ុញ្កសួង សថាប័ន និងអងគភាពពាក់ព័នធចាំនួន ៣០ ឲ្យបកងកើត្ក៊ុមការងារមន៊ុសសចាស់្ងណដ្រ។ 

- សមារមមន៊ុសសចាស់ទូទាាំង្បកទសមានចាំនួនសរ៊ុប ១,៦៤៦ សមារម កនុងកនោោះដ្ាំកែើរការបាន ៥៣៣ 
សមារម ខែៈ ១,១១៣ សមារមកាំព៊ុងបនេព្ងឹង និងទទួលការរាាំ្ទណ ន្កបកចចកកទស។ ្កសួងក៏បាន
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ករៀបចាំកិចច្បជ៊ុាំ និងសិកខាសាលា កដ្ើមបីព្ងឹងសមារមមន៊ុសសចាស់កនៅតាមឃ៊ុាំ-សងកាត់ កនុងកខតេ្ពោះសីហន៊ុ 
ណកប កាំពត បាត់ដ្ាំបង តាណកវ កាំពង់ស្ឺ សវាយករៀង និងកសៀមរាប។ 

- កដ្ើមបីកលើកកម្ស់កិតេិយស និងកសចកេីនែលែនូររបស់អតីតយ៊ុទធជន និងនិវតេជន រាជរដ្ឋាភិបាលបានកចញ
អន៊ុ្កឹតយកលខ ១៤៥ អន្ក.បក ច៊ុោះនែៃទី១១ ណខសហីា  នាាំ២០២៥ សេីពីទិវាអតីតយ៊ុទធជន និងនិវតេជនកមុ្ជា។ 
្កសួងបានសហការជាមួយសមារមអតីតយ៊ុទធជនកមុ្ជា ករៀបចាំ្បារពធទិវាអតីតយ៊ុទធជន នែៃទី២១ ណខមិែ៊ុនា 
 នាាំ២០២៥ ក្កោមអធិបតីភាពឯកឧតេមសនេិបែឌិត កនត សាកវឿន តាំែាងដ៏្ខ្ង់ខ្ស់របសស់កមេចធិបតី 
ហ ៊ុន ម ាណែត នាយករដ្ឋមន្តនេី។ មនទីររាជធានី-កខតេក៏បានចូលរួម្បារពធ្ងណដ្រ។ 

- សមាជិកសមារមអតីតយ៊ុទធជនកមុ្ជា មានចាំនួនសរ៊ុប ៨៨,៧៣៤ នាក់ កហើយបានសាងសង់ ទ្ោះជូន
ចាំនួន ១,០៣៣ ខនង។ សមារមទទួលបានែវិកាឧបតថមភពីរដ្ឋចាំនួន ៨,០០០ លានករៀល។ កនៅកនុងមហា
សននិបាតនែៃទី២៩ ណខកញ្ញា  នាាំ២០២៥ បានសក្មចបេូរក មោោះកទៅជា «សមារមអតីតយ៊ុទធជន និងនិវតេជន
កមុ្ជា» និងបណនថមសមាជិកជាអតីតមន្តនេីរាជការ។ ក៏ដូ្ចជាការកាំែត់ែវិកាឧបតថមភ្បចាាំ នាាំចាំនួន 
៨,០០០ លានករៀល ចាប់ពី នាាំ២០២៦ និងរក្មោងសាងសង់ ទ្ោះ ១០០ ខនងកនុងមួយ នាាំ រយៈកពល ៥  នាាំ 
(២០២៦–២០៣០)។ 

១.២ ការលេើកកមពស់លសវាកិចចការរារកុមារ 
កនុងវិស័យការពារក៊ុមារ ្កសួងបានអន៊ុវតេនូវសកមមភាពសាំខាន់ៗដូ្ចខាងក្កោម៖ 

- ករោលនកយោបាយណែទាាំជាំនួសស្មាប់ក៊ុមារ និងបទដ្ឋានអបបបរមា ្តូវបានអន៊ុវតេយ ាងមាន្បសិទធភាព។ 
មានកណនលងណែទាាំក៊ុមារសរ៊ុប ២៤០ កណនលង ណដ្ល្េល់កសវាជូនក៊ុមារ និងយ៊ុវជនសរ៊ុប ៩,២៥១ នាក់ (្ស ី
៥,០៣៦ នាក់) កនុងកនោោះ ក៊ុមារអាយ៊ុក្កោម ១៨  នាាំមានចាំនួន ៧,៣៦១ នាក់ (្សី ៤,០២៩ នាក់)។ កបើក្បៀប
កធៀបនឹង នាាំ២០២៤ ចាំនួនកណនលងណែទាាំែយច៊ុោះ ៦% ប ៊ុណនេចាំនួនក៊ុមារកកើនក ើង ៥% (កសមើនឹង ៣៦០ នាក់)។ 

- ករោលនកយោបាយណែទាាំជាំនួស និងបទដ្ឋានអបបបរមាស្មាប់ការណែទាាំក៊ុមារ ្តូវបានអន៊ុវតេយ ាងខជាប់ខជួន។ 
មានមែឌលណែទាាំក៊ុមារសរ៊ុប ២៤០កណនលង មានក៊ុមារ និងយ៊ុវជនសរ៊ុប ៩,២៥១នាក់ កនុងកនោោះក៊ុមារ ០–១៧ នាាំ 
មាន ៧,៣៦១នាក់។ កបើក្បៀបកធៀប នាាំ២០២៤ ចាំនួនមែឌលែយច៊ុោះ ៦% ប ៊ុណនេក៊ុមារកកើនក ើង ៥%។ 

- មែឌលរដ្ឋមាន ២១កណនលង មានក៊ុមារ និងយ៊ុវជនសរ៊ុប ១,០៧៧នាក់ កកើនក ើង្បមាែ ១.០៨%។ 
- ក៊ុមារទទួលបានកសវាណែទាាំជាំនួសកនុង្រួសារ ល្ូវការចាំនួន ៨៨៦នាក់ កកើនក ើង ៥៥% ក្បៀបកធៀប នាាំម៊ុន។ 
- ក៊ុមារណដ្ល្តូវបានប្ងួបប្ងួម្រួសារ ឬចាកកចញពីមែឌល មានសរ៊ុប ៧៦៦នាក់ និងយ៊ុវជន ២២០នាក់ 

កកើនក ើង ១៤១%។ 
- ករែីកិចចការពារក៊ុមារណដ្ល្តូវបាន្រប់្រងមានចាំនួន ១,៧៣៤ករែី ែយច៊ុោះ ៥២% ក្បៀបកធៀបណ្នការ។ 
- កសចកេី្ពាងចបាប់សេីពីកិចចការពារក៊ុមារ សក្មចបាន ៧០% និងមានករោលបាំែងធានាសិទធិ ការណែទាាំ 

និងការចូលរួមរបស់ក៊ុមារ ្ពមទាាំងព្ងឹងការទទួលខ៊ុស្តូវរបស់មាតាបិតា និងអាជញាធរ។ 
- ្កសួងបានអន៊ុវតេយ៊ុទធនាការ«្រួសាររឹងមាាំ»កដ្ើមបីទប់សកាត់អាំកពើហិងសាកលើក៊ុមារតាមរយៈការ្សពវ្សាយ

តាមបែតាញសងគម ៥៦ដ្ង ដ្ល់្បជាជនជាង ១.៣លាននាក់។ 
- បានបែតតោះបែតាលឃ៊ុាំ-សងកាត់ចាំនួន ១១៦ អាំពីការការពារក៊ុមារ កលើសណ្នការ និងករៀបចាំសិកខាសាលា

ែនាក់ជាតិពាក់ព័នធនឹងសិទធិក៊ុមារ។ 
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- បានព្ងឹងនីតិវិធីសមុាំកនូកនុង្បកទស តាមរយៈការបែតតោះបែតាល និងការ្តួតពិនិតយតាមដ្ាន។ ជាលទធ្ល 
មានករែីសក្មចសមុាំកូន ២០ករែី កកើនក ើងយ ាងខលាាំង។ 

- បានបែតតោះបែតាលអងគការមិនណមនរដ្ឋាភិបាលចាំនួន ២៥ និង េ្ល់វិញ្ញាបនប្តទទួលសគាល់មែឌល
ណែទាាំក៊ុមារ ៦៥មែឌល។ 

- បានចូលរួមកិចច្បជ៊ុាំអនេរជាតិ និងពិភាកសាកលើកិចចសហ្បតិបតេិការការពារក៊ុមារជាមួយ្បកទសនែ កទោោះបី
ដ្ាំកែើរការច៊ុោះអន៊ុសសរែៈ្តូវបាន ែ្ាកជាបកែតោោះអាសននក៏កដ្ោយ។ 

- បានបែតតោះបែតាលមន្តនេីរដ្ឋបាលកនុងកខតេ និង្ក៊ុង-្ស៊ុក ្ពមទាាំងបញ្ចូលទិននន័យសមុាំកូនអនេរ្បកទស
ចាំនួន ៤៩៧ករែី និងតាមដ្ានក៊ុមារសមុាំ ៩៤ករែី។ 

- បាន្តួតពិនិតយទីភនាក់ងារសមុាំកូនអនេរ្បកទស ២កណនលង និងកាំែត់ក៊ុមារសម្សបស្មាប់សមុាំកូនអនេរ
្បកទស ៥នាក់។ 

- បានករៀបចាំវរគបែតតោះបែតាល និងសិកខាសាលាព្ងឹងសមតថភាពកលើនីតិវិធីសមុាំកូនទាាំងកនងុ និងក្កៅ្បកទស។ 

១.៣. លេើកកមពស់ការតាមដានការអនុវតតសិទធិកុមារ 
្ក៊ុម្បឹកសាជាតិកម្ុជាកដ្ើមបីក៊ុមារ បានសហការជាមួយអងគការ និងនដ្រូអភិវឌ្ឍ កដ្ើមបីអន៊ុវតេសកមមភាព

សាំខាន់ៗ ដូ្ចខាងក្កោម៖ 
- បាន្សពវ្សាយ និងដ្ាក់ឱ្យក្បើ្បាស់ជា ល្ូវការនូវណ្នការសកមមភាពជាតិ សេីពីការទប់សកាត់ និងក លើយតប

អាំកពើហិងសាកលើក៊ុមារ  នាាំ២០២៥–២០៣០ កនៅទីសេីការ្កសួង។ 
- បានអន៊ុវតេការវាយតនមលពាក់កែតាលអាែតេិននណ្នការសកមមភាពសេីពីការបងការ ទប់សកាត់ និងក លើយតប

ការកកង្បវ័ញ្ច្លូវកភទកលើក៊ុមារតាម្បព័នធអន ាញ (២០២១–២០២៥) និងករៀបចាំរបាយការែ៍សថានភាព
ក៊ុមារ  នាាំ២០២៥ ជាមួយទសិកដ្ៅអន៊ុវតេបនេ។ 

- បានករៀបចាំវរគបែតតោះបែតាល្រូបកងគោល និងសិកខាសាលាែនាក់តាំបន់សេីពីសិទធិក៊ុមារ និងការការពារក៊ុមារ
តាម្បព័នធអន ាញ មានអនកចូលរួមសរ៊ុប ១៦២នាក់ ្ពមទាាំងសាកលបងកមមវិធីសវយ័សិកសាតាមទូរស័ពទ 
សេីពីស៊ុវតថិភាពអន ាញ កនៅកខតេបាត់ដ្ាំបង ន្ពណវង និង្កកចោះ។ 

- បាន្សពវ្សាយការយល់ដ្ឹងអាំពីអន៊ុសញ្ញាសិទធិក៊ុមារ និងបទដ្ឋានពាក់ព័នធ តាមរយៈសិកខាសាលា កវទិកាក៊ុមារ 
កមមវិធីត៊ុមូលតាមទូរទសសន៍ និងការ្បារពធទិវាសាំខាន់ៗ រួមមាន ទិវាក៊ុមារអនេរជាតិ ១មិែ៊ុនា ទិវាក៊ុមារកមុ្ជា 
 នាាំ២០២៥ និងទិវាពិភពកលោក្ប ាាំងពលកមមក៊ុមារ ១២មិែ៊ុនា ណដ្លមានអនកចូលរួមសរ៊ុប ១,៨៣៦នាក់។ 

១.៤. លេើកកមពស់កិចចការព្គួសារ 
្កសួងបានអន៊ុវតេសកមមភាពកដ្ើមបីកលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាព្រួសារ ដ្ូចខាងក្កោម៖ 

- បានករៀបចាំពិធីសាំកែោះសាំែាល និងណចកអាំកែោយជូនមន៊ុសសវ័យចាស់ចាំនួន ៣០០នាក់ កនុងឱ្កាសទិវាកេី
្ស ាញ់ (១៤ ក៊ុមភៈ ២០២៥) កនៅរាជធានីភនាំកពញ និងបានជួយ្បជាជនកនៅតាំបន់ទីលានចាក់សាំរាមខែឌ
ដ្កងកោចាំនួន ៤៦៩្រួសារ។ 

- បាន្បារពធទិវាអនេរជាតិនារ ី៨មីនា  នាាំ២០២៥ (ខួបទី១១៤) និងទិវា្រួសារ ១៥ ឧសភា  នាាំ២០២៥ (ខួបទី៣១) 
កដ្ោយមានអនកចូលរួមសរ៊ុបរាប់រយនាក់ និងបាន េ្ល់ការឧបតថមភដ្ល់មន្តនេី្សេីចាំនួន ៨២៥នាក់។ 
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- បានរាាំ្ទណ ន្កកសដ្ឋកិចចដ្ល់្ រួសារករោលកដ្ៅ ២១០្រួសារ កនៅ្ក៊ុងបាត់ដ្ាំបង និងបានករៀបចាំកសៀវកភៅ
ណែនាាំសេីពីការព្ងឹងភាពធន់កសដ្ឋកិចច្រួសាររងក្រោោះ ្ពមទាាំងបែតតោះបែតាល្រូបកងគោល និង្រួសារ្កី្ក
អាំពីការ្រប់្រងហិរញ្ញវតថុ។ 

- បានករៀបចាំវរគបែតតោះបែតាលចាំនួន ៤វរគ (អនកចូលរួម ២៧០នាក់) សេីពីសមភាពកយនឌ័្រ ្បព័នធរាាំពារសងគម 
និងការប្ញ្ជាបកយនឌ័្រ ្ពមទាាំងបែតតោះបែតាលអប់រសំ៊ុខភាព ល្ូវចិតេដ្ល់មន្តនេី និងអនកណែទាាំ។ 

១.៥. លេើកកមពស់លសវាគាំរារជនរង្លព្គរះ 
១.៥.១. ការង្ារសល្ង្គរះបនទាន់ដេ់ជនរង្លព្គរះ និង្ង្ាយរង្លព្គរះ 

- ្កសួងបានអនេរារមន៍ជួយពលករណខមរណដ្ល្ត ប់ពី្បកទសនែ កដ្ោយ េ្ល់កសបៀងអាហារ និងមកធយោបាយ
ដឹ្កជញ្ជូន្ត ប់កទៅសហរមន៍ ្ពមទាាំងសហការជាមួយអាជញាធរ និងអងគការនដ្រូ កដ្ើមបី្រប់្រង
សថានការែ៍ និង េ្ល់ការរាា្ំ ទ ល្ូវចិតេ។ 

- ចាំកពោោះ្បជាពលរដ្ឋកភៀសសកឹ ្កសួងបាន េ្ល់កសបៀងអាហារ សមភារៈចាាំបាច់ និងកសវាពិក្រោោះកយោបល់្លវូចិតេ 
្ពមទាាំងករៀបចាំកមមវិធីស្មាប់ក៊ុមារ និងជនងាយរងក្រោោះកនៅតាំបន់ស៊ុវតថិភាព។ 

- ្រួសាររងក្រោោះកដ្ោយភាព្កី្ក ក្រោោះធមមជាតិ និងមហនេរាយទទួលបានជាំនួយសកន្តងគោោះបនទាន់ចាំនួន 
៥០,១៧១្រួសារ (សក្មចបាន ៩១.២%) និងកកើនក ើង ៤៤% ក្បៀបកធៀប នាាំ២០២៤។ 

១.៥.២. ការង្ារជនអនាថា និង្អនកផ្ទុកលមលររគលអដស៍ 
- បាន េ្ល់កសវាពិក្រោោះកយោបល់ និងការពារជនអនាែាចាំនួន ១,១៤៥នាក់ និងជាំរ៊ុញឱ្យរដ្ឋបាលមលូដ្ឋាន

បញ្ចូលការងារកនោះកនុងណ្នការ។ ជនអនាែាចាំនួន ៤៨០នាក់ទទួលបានការបែតតោះបែតាលវិជជាជីវៈ។ 
- បានកធវើសមាហរែកមមជនអនាែាកទៅ្រួសារនិងសហរមន៍វិញចាំនួន១,១៤៥នាក់ (សក្មចបាន ២១២%)។ 
- បានសហការករៀបចាំករោលនកយោបាយសេីពីការ្រប់្រង និងកដ្ោោះ្សាយបញ្ហាជនអនាែា(២០២៥–២០៣៥)។ 
- បាន េ្ល់កសវារាាំ្ទដ្ល់ជនរង្លប ោះពាល់កដ្ោយកមករោរកអដ្ស៍ និងជាំងឺធៃន់ធៃរ ចាំនួន ២៥០នាក់ (សក្មច

បាន ២៥០%)។ 
- មជឈមែឌលជនវិបលលាសសមារតី បានទទួលអនកជាំងឺែមី ១២៩នាក់ និងកធវើសមាហរែកមមវិញ ៦៦នាក់។ 

១.៥.៣. ការគាំរារជនរង្លព្គរះលដរយអំលរើជួញដូរមនុសស និង្រំលេរភ្បំរានផ្លូវលភ្ទ 
- ជនរងក្រោោះណដ្ល្តូវបានបញ្ជូន្ត ប់កទៅ្បកទសកដ្ើមមានចាំនួន ២៨នាក់ ខែៈជនរងក្រោោះពីក្កៅ្បកទស

មាន ២៦៤នាក់ (កកើនក ើង ២៧%)។ 
- បានទទួល និងបញ្ជូនជនរងក្រោោះកទៅសេារនីតិសមបទា សរ៊ុប ៣៥៥នាក់ និងកធវើសមាហរែកមមកទៅ្រួសារ 

និងសហរមន៍វិញ ២០០នាក់។ 
- បានតាមដ្ានក្កោយសមាហរែកមមចាំនួន ៤៣៦នាក់ និងបិទករែី ១០៧នាក់។ 
- បានទទួលជនរងក្រោោះពី្បកទសនែចាំនួន ៧,៩៩០នាក់ និងជនងាយរងក្រោោះសនាក់កនៅមែឌលសាំចត

ចាំនួន ២,០៥៤នាក់។ 
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រម្មវិធីទ្ី២៖  ការព្រប់ព្រងង្សវាសាត រជនរងង្ព្ោះ 
២.១. លេើកកមពស់លសវាសតារនីតិសមបទាអនីតិជន 

- បានកធវើបចចុបបននភាពទិននន័យអនីតិជនទាំនាស់នឹងចបាប់កនៅពនធនារារ មែឌលអប់រំណកណ្ប និងមែឌលយ៊ុវនីតិ
សមបទាទូទាាំងរាជធានី-កខតេ សរ៊ុប ៤,៤០៨នាក់ (្សី ១៥៧នាក់) កនុងកនោោះ ទែឌិត ១,១៩៥នាក់ និង
ពិរ៊ុទធជន ៣,២១៣នាក់។ 

- មែឌលយ៊ុវនីតិសមបទាបានទទួលអនីតិជនសរ៊ុប ៩២៣នាក់ (១៥៤% ននណ្នការ) និងបានសមាហរែកមម 
៣៣១នាក់ (១៥៣%)។ បចចបុបននមានអនីតិជនសនាក់កនៅ ៥៩២នាក់។ 

- អនីតិជនជាទែឌិតចាំនួន ២០នាក់ បានទទួលការបនធរូបនថយកទោស និងកលើកណលងកទោស កនុងឱ្កាស
ប៊ុែយជាតិ នាាំ២០២៥។ 

- បានអន៊ុវតេកមមវិធីបណងវរ (Diversion) កដ្ោយរួមមាន៖ ករៀបចាំរបាយការែ៍ប ាន់្បមាែស៊ុខ៊ុមាលភាព 
១៨៤ករែ,ី ចូលរួមសវនាការ ៨៩៩ករែី, បណងវរ ៤៦ករែ ីនិងអន៊ុវតេវិធានការក្សងក្កៅឃ៊ុាំខលួន ៤៩ករែី 
និងសមាហរែកមម ១ករែ ីនិងបិទករែីកដ្ោយកជោរជ័យ ១៤ករែ។ី 

២.២. លេើកកមពស់លសវាសតារនីតិសមបទាអនកលញៀនលព្គឿង្លញៀន 
- មែឌលរដ្ឋ ឯកជន និងអងគការចាំនួន ១៩កណនលង បាន េ្ល់កសវាបនសាប ពយាបាល និងសេារនីតិសមបទាជន

រងក្រោោះកដ្ោយក្រឿងកញៀនចាំនួន ១៩,៤២៨នាក់ (្សី ១,១៦៧នាក់) កកើនក ើង ៤៣% កធៀបណ្នការ។ 
- បានសមាហរែកមមជនរងក្រោោះចាំនួន ១៩,៣២២នាក់ (កកើនក ើង ៧៩%) ខែៈអនកកាំព៊ុងស្មាក

ពយាបាលកនៅសល់ ៨,៧៨៨នាក់។ 
- បានបែតតោះបែតាលវិជជាជីវៈជូនជនរងក្រោោះចាំនួន ១,៥២៥នាក់ (កកើនក ើង ៥៣%) កនុងកនោោះអន៊ុវតេកនៅ

មជឈមែឌលជាតិ និងមែឌលកែតាលសទឹង។ 

២.៣. លេើកកមពស់សុខុមាេភ្ារជនមានរិការភ្ារ 
- ជនមានពិការភាពកាំព៊ុងបក្មើការងារកនៅសថាប័នរដ្ឋមាន ៧,៥០២នាក់ និងវសិ័យឯកជន ៦,៩០៥នាក់ ណដ្ល

បងហាញពីកាំកែើនរួរឱ្យកត់សមគាល់។ 
- បានបែតតោះបែតាលវិជជាជីវៈជនមានពិការភាព (ជាំនាន់ទី២៥ និង២៦) កលើជាំនាញក្សងៗ កដ្ោយសក្មចបាន 

៦៧% ននណ្នការ។ 
- កី ាករ-កី ាការិនីមានពិការភាពចូលរួម្ពឹតេិការែ៍កី ាចាំនួន ១,១៨៩នាក់ និងចូលរួមកមមវិធីសងគមក្ស

ងៗ ៣៩០នាក់។ 
- បានព្ងឹងការចូលរួមកនុងការអភិវឌ្ឍសហរមន៍្បកបកដ្ោយបរិយាបនន (២៧៨នាក់) និងស្មបស្មួល

កសវាយ៊ុតេិធម៌ ៨ករែី។ 
- អរារណដ្លមានភាពងាយ្សួលស្មាប់ជនមានពិការភាពមានចាំនួន ៥១៥អរារ និងមាននីតិប៊ុរគល ៥១៥ 

បានច៊ុោះបញ្ជិកា និងទទួលវញិ្ញាបនប្ត។ 
- បាន េ្ល់បែណពិការភាពចាំនួន ១៣,៨៩៣នាក់និងអន៊ុវតេ្បព័នធព័ត៌មានវិទយាស្មាប់ការ្រប់្រងបញ្ជិកា។ 
- បានករៀបចាំសននិសីទែនាក់ជាតិ និងកមមវិធីកលើកកម្សស់មតថភាព និងការយល់ដ្ងឹ រួមទាាំងការ្ប ង

ចក្មៀងជនមានពិការភាព។ 
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២.៤. លេើកកមពស់ការតាមដានការអនុវតតសិទធិជនរិការ 
- បានបញ្ជូនរបាយការែ៍ដ្ាំបូងអន៊ុវតេអន៊ុសញ្ញាសិទធិជនពិការ កទៅអងគការសហ្បជាជាតិ និងកាំព៊ុងករៀបចាំ

កសចកេី្ពាងចបាប់ (សក្មចបាន្បណហល ៨៥%)។ 
- បាន្សពវ្សាយណ្នការយ៊ុទធសា្ សេជាតិ (២០២៤–២០២៨) ដ្ល់អនកពាក់ព័នធ ៣,៤៨៧នាក់ និងបែតតោះបែតាល

កលើកហដ្ឋារចនាសម្័នធងាយ្សួល ៥៧០នាក់។ 
- បានកលើកកម្ស់ការយល់ដ្ឹងតាមរយៈទិវាជាតិ និងអនេរជាតិ (អនកចូលរួម ៤,៧០០នាក់) និងបែតតោះបែតាល

អនកពាក់ព័នធ ២៩៧នាក់។ 
- បានចូលរួមសននិសីទអនេរជាតិ និងករៀបចាំកមមវិធីកលើកទឹកចិតេយ៊ុវជនពិការ។ 

 

២.៥. លកៀរគរ និង្លព្បើព្រាស់មូេនិធិសង្គមកិចច 
- បាន េ្ល់ទីតាាំងហាត់ការដ្ល់និសសិតជាំនាញសងគមកិចចវទិយា សងគមវិទយា និងរាាំពារសងគម កនៅសថាប័នចាំនួន 

៦ សក្មចបាន ៦០% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ 
- សថាប័ន អងគការនដ្រូ វិស័យឯកជន និងសបបុរសជនចាំនួន ៥១ បានចូលរួមបរិចចារធនធានស្មាប់ការងារ

សងគម សក្មចបាន ១០២% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ ជាមួយរនាកនោះ មូលនិធិសងគមកិចចបាន្បមូលែវិកា
បរិចចារសរ៊ុប ២៤,០៣១,០០០ករៀល ស្មាប់រាាំ្ទមនទីរកពទយរនធប៊ុបផា និង្បរល់ែវិកាបណនថមចាំនួន 
៧៨,៨៨៨,៨៨៨ ករៀល និង២៨៨.៨៨ដ្៊ុលលារអាកមរិក ដ្ល់មូលនិធិរនធប៊ុបផាកមុ្ជា កនុងយ៊ុទធនាការ «១ម៊ុឺននាក់ 
១ម៊ុឺនករៀល»។ 

- បានករៀបចាំពិធីអបអរសាទរទិវាជាតិសងគមកិចចកលើកទី១ និងទិវាសងគមកិចចពិភពកលោកកលើកទី១៨  នាាំ២០២៥ 
ក្កោម្បធានបទ «ព្ងឹងសាមរគីភាពអនេរជាំនាន់កដ្ើមបីធានាបានស៊ុខ៊ុមាលភាពយូរអណងវង» កដ្ោយមាន
អនកចូលរួម ៣០០នាក់ សក្មចបាន ១០០%។ 

- បានពិនិតយ និងណកស្មួលកសចកេី្ពាងទី២ នន្ពោះរាជ្កឹតយសេីពីការបកងកើតរែៈវិជជាជីវៈសងគមកិចច។ 
- បានករៀបចាំវរគបែតតោះបែតាលសេីពី្កមសីលធម៌វិជជាជីវៈសងគមកិចច ការណែទាាំជាំនួសក៊ុមារ និងណ្នការអចិនន្តនេយ៍ 

(សមុាំកូនអនេរ្បកទស) ជូនមន្តនេី និងអនកពាក់ព័នធចាំនួន ៥០នាក់ សក្មចបាន ១០០% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ 
 
 

២.៦.លេើកកមពស់លសវាសតារេទធភ្ាររេកមមកាយសមបទាជូនជនមានរិការភ្ារ 
- បានដ្ាក់ហិបវិភារទានសបបុរសធម៌របស់មលូនិធិជនពិការចាំនួន ៦៧៤ហិប កនៅតាមរាជធានី-កខតេ និង

្បមូលែវិកាបាន ១៧៦,៩៧១,១៣៦ ករៀល សក្មចបាន ៩៦% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ១១% 
កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- បានទទួល្បាក់ពិន័យអនេរការែ៍ពី្កសួង សថាប័ន និងនីតិប៊ុរគលណដ្លមិនបានក្ជើសករើសជនមានពិការភាព
ចូលបក្មើការងារ ចាំនួន ១,៤៤៣,៧១០,២៨៦ ករៀល សក្មចបាន ១១២% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើន
ក ើង ៣៧% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- បាន េ្ល់អាំកែោយសបបុរសធម៌ជូនជនមានពិការភាព្កី្កចាំនួន ១,៤៥៣នាក់ សក្មចបាន ១៣១% នន
ណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ៥៦% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- បានសាងសង់ ទ្ោះជូនជនមានពិការភាព្កី្កកនៅតាមសហរមន៍ចាំនួន ១២ខនង។ 
- បាន េ្ល់កសវាសេារលទធភាពពលកមម្រប់្បកភទជូនជនមានពិការភាពសរ៊ុប ៩០,៦៧៥នាក់ រួមមានកសវា

សេារកាយសមបទាចាំនួន ៤៨,៣៣៥នាក់ និងកសវាសេារកវជជសា្សេចាំនួន ៤២,៣៤០នាក់។ 
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២.៦.១.ការផ្តេ់លសវាសតារេទធភ្ាររេកមមកាយសមបទា 
- កដ្ោយមានការរាាំ្ទពីអងគការមិនណមនរដ្ឋាភិបាលនដ្រូ ្កសួង ស.អ.យ. តាមរយៈមជឈមែឌលសេារលទធភាព

ពលកមមកាយសមបទា និងករោងជាងចាំនួន ១៥កណនលង បាន េ្ល់កសវាសេារលទធភាពពលកមមកាយសមបទា
ជូនជនមានពិការភាពសរ៊ុប ៣១,១១០នាក់ សក្មចបាន ១១១% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ ប ៊ុណនេែយច៊ុោះ ៤% 
កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- ជនមានពិការភាពណដ្លមកទទួលកសវា ទទួលបានកសវាកដ្ោយឥតរិតនែល ្ពមទាាំងការឧបតថមភនែលអាហារ 
និងនែលកធវើដ្ាំកែើរ។ 

- បាន េ្ល់អវយវៈសិបបនិមមិត រែប និងឧបករែ៍ជាំនួយរាងកាយចាំនួន ១១,៥១០ក្រឿង/រាយ និងរកទោះរ៊ុញ
ចាំនួន ១,៥៣៣ក្រឿង។ 

- បានជួសជ៊ុលអវយវៈសិបបនិមមិត រែប និងឧបករែ៍ជាំនួយរាងកាយចាំនួន ១៥,៧០២ក្រឿង/រាយ។ 
- បាន េ្ល់កសវាពយាបាលកដ្ោយចលនាជូន ១៤,០២៨នាក់ កសមើនឹង ១០៨,៥៧២ដ្ង និងពយាបាលអនកជាំងឺ

របួសខួរ ែឹងខនង ១៩៦នាក់។ 
- បាន េ្ល់កសវាសេារលទធភាពពលកមមពីចមៃាយ (Open Tele-Rehab) ជូនជនមានពិការភាពចាំនួន ៩០៣នាក់។ 
- បាន េ្ល់កណនលងសនាក់កនៅកនុងមជឈមែឌលជូនជនមានពិការភាព ៤,៨១៥នាក់ និងអនកកាំដ្រ ១,២៩២នាក់។ 
- បានឧបតថមភនែលអាហារដ្ល់ជនមានពិការភាព ១៤,៦៦៩នាក់ (៤៩,៣៧២ដ្ង) សក្មចបាន ៩១% និង

ឧបតថមភនែលកធវើដ្ាំកែើរ ១៥,២៩៧នាក់ (១៨,១៣៨ដ្ង) សក្មចបាន ៨៧% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ 
២.៦.២. លសវាសតារេទធភ្ាររេកមមលវជជសាព្សត 

- បានពិនិតយ ពយាបាល និងវោះកាត់ជនមានពិការភាពសរ៊ុប ៤២,៣៤០នាក់ (កកើនក ើង ២១%)។ 
២.៦.៣. លសវាសតារលនៅសហគមន៍ 

- បាន េ្ល់កសវាសេារលទធភាពពលកមមកាយសមបទាកនៅតាមសហរមន៍ជូនជនមានពិការភាពចាំនួន 
១៦,៣២២នាក់ សក្មចបាន ១៦៣% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ៩% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- បាន្លិតក្រោងអវយវៈសបិបនិមមិត រែប ឧបករែ៍ជាំនួយរាងកាយ និងរកទោះរ៊ុញជូនជនមានពិការភាព
ចាំនួន ១៤,១៣៩នាក់ សក្មចបាន ៧៨% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ ប ៊ុណនេែយច៊ុោះ ៣៦% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- ជនមានពិការភាពចាំនួន ១១,៩៥៣នាក់ បានទទួលកសវាជួសជ៊ុលចល័ត។ 
- បាន េ្ល់រកទោះរ៊ុញចាំនួន ៥១៤ក្រឿង ក ើ្ចត់ ៣,៦១៧រាយ និងណសបកកជើងខ្ស់-ទាប ១៤២រូ។ 
- បានបញ្ជូនជនមានពិការភាពចាំនួន ៤,២៧២នាក់ កទៅកាន់អងគការ ឬអនក េ្ល់កសវាពាក់ព័នធក្សងៗ។ 
- បានច៊ុោះសួរស៊ុខទ៊ុកខអនកជាំងឺកនុងសហរមន៍ចាំនួន ៩៧នាក់។ 

រម្មវិធីទ្ី៣៖ ង្សវាោាំព្ទ្ការអនុវតតរម្មវិធោី ាំពារសងគម្ 
៣.១.ការអនុវតតកមមវិធីឧបតថមភសាច់ព្រាក់ 

- កមមវិធីជាតិជាំនួយសងគមណ ន្កបែតតោះបែតាលជាំនាញវិជជាជីវៈ និងបកចចកកទស បានរាាំ្ទយ៊ុវជនមកពី្រួសារ
្កី្ក និងងាយរងហានិភ័យចាំនួន ១៧,៧៧៩នាក់ កដ្ោយចាំែាយែវិកា ៣៣,២១០,៤៣៨,០០០ករៀល 
(្បមាែ ៨.៣លានដ្៊ុលលារអាកម រិក) សក្មចបាន ៨៩% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ២២% 
កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ កនុងកនោោះ យ៊ុវជនមានពិការភាពទទួលបានការបែតតោះបែតាលចាំនួន ៨១៥នាក់ 
សក្មចបាន ១៧២% ននណ្នការ។ 
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- កមមវិធីជាតិជាំនួយសងគមកនុងកញ្ចប់្រួសារ បានច៊ុោះបញ្ជី្រួសារករោលចាំនួន ៧២៥,៤៣៤្រួសារ សក្មចបាន 
១០៧% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ១៦% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ អនកទទួល្លរួមមាន ជនចាសជ់រា 
៤៣៩,៤៩២នាក់ ជនមានពិការភាព ៥៥,៥៥៩នាក់ អនក ទ្ុកកមករោរ/ជាំងឺកអដ្ស៍ ៦,០៣១នាក់ 
សិសសាន៊ុសសិស ៤៦៧,១៧៤នាក់ ្សេីមានន ទ្កពោោះ ៤៤,៤០៤នាក់ និងក៊ុមារអាយ៊ុក្កោម២ នាាំ ១៤,៥០៧នាក់។ 

- កមមវិធីសេារជីវភាពស្មាប់ការ ល្ាស់បេូរលាំកនៅឋានកនៅ្ក៊ុងរ៊ុនតាឯកកតកជោណសន និងឃ៊ុាំពាក់ណសនង កខតេ
កសៀមរាប បានរាាំ្ទ្រួសារចាំនួន ៩,៨៥៣្រួសារ (សមាជិក ៤៣,៧៨១នាក់) កដ្ោយចាំែាយែវិកាសរ៊ុប 
៣៣,៣១៧,០១២,០០០ករៀល (្បមាែ ៨.៣លានដ្៊ុលលារអាកម រិក)។ 

- រាជរដ្ឋាភិបាលបានឧបតថមភសាច់្បាក់ជូន្សេីមានន ទ្កពោោះជាជនជាប់ឃ៊ុាំចាំនួន ៦៥នាក់ និងក៊ុមារអាយ៊ុ
ក្កោម២ នាាំចាំនួន ៨៨នាក់ កដ្ោយចាំែាយែវិកា ៤១,៦៤០,០០០ករៀល (្បមាែ ១០,៤១០ដ្៊ុលលារអាកម រិក)។ 

- បានករៀបចាំ និង្បកាសដ្ាក់ឱ្យអន៊ុវតេណ្នការយ៊ុទធសា្សេមូលនិធិជាតិជាំនួយសងគម  នាាំ២០២៤-២០២៨។ 
៣.២.ការលបើកផ្តេ់របបសនតិសុខសង្គមសព្មាប់ម្នតីរាជការសីុវិេ 

- បានករៀបចាំណបបបទទទួលសគាល់មន្តនេីរាជការចូលនិវតេន៍ នងិ េ្ល់្បាក់ឧបតថមភករោលនកយោបាយរបបសនេសិ៊ុខ
សងគមជូន ៣,២៥២នាក់ នងិអនកកនៅកនុងបនទុក ២,៧០៦នាក់ ្ពមទាាំងក ទ្រការ្រប់្រងកទៅរាជធានី-កខតេ។ 

- បានកចញ្បកាសល៊ុបសពនិវតេជនចាំនួន ១,៨១៣នាក់ និងជនបាត់បង់សមបទាវិជជាជីវៈចាំនួន ១១៩នាក់។ 
- និវតេជន ជនបាត់បង់សមបទាវិជជាជីវៈ និងអនកកនៅកនុងបនទុកសរ៊ុប ១០៥,០៦១នាក់ កាំព៊ុងទទួល្បាក់

របបសនេិស៊ុខសងគម កដ្ោយចាំែាយែវិកាសរ៊ុប ៦២៧,៨៤៤,៧៩១,៨៦៤ករៀល (្បមាែ ១៥៧លាន
ដ្៊ុលលារអាកម រិក) សក្មចបាន ៩៣% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ២% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- ្បាក់កសោធនអបបបរមា្តូវបានដ្ាំក ើងដ្ល់ ៨៤៥,០០០ករៀលកនុងមួយណខ ចាប់ពី នាាំ២០២៥។ 
- បានកបើក េ្ល់របបសនេិស៊ុខសងគមជូនសពមន្តនេីរាជការស៊ុីវិលចាំនួន ១,៧៩២សព កដ្ោយចាំែាយែវិកា

សរ៊ុប ១៨,៥០៣,១៣៩,០៦៤ករៀល (្បមាែ ៤.៦លានដ្៊ុលលារអាកម រិក)។ 
៣.៣.ការលបើកផ្តេ់របបសនតិសុខសង្គមសព្មាប់អតីតយុទធជន និង្ព្គួសារ 

- បានទទួលការក ទ្រអតីតយ៊ុទធជនពី្កសួងមហាន ទ្ចាំនួន ២,៥០៦នាក់ និង្កសួងការពារជាតិចាំនួន 
៣,២៩៦នាក់។ 

- បានល៊ុបក មោោះនិវតេជន និង េ្ល់្បាក់ធានារ ាប់រងសងគមជូន ១,២៤១នាក់ ្ពមទាាំងល៊ុបក មោោះជនបាត់បង់
សមតថភាពការងារ ២នាក់។ 

- បានបញ្ចលូបនទកុអតីតយ៊ុទធជន និងជនបាត់បង់សមតថភាពការងារចាំនួន ១៤៦នាក់ និងក ទ្រអតីតយ៊ុទធជន
តាមសាខារាជធានី-កខតេចាំនួន ១៧៨នាក់។ 

- បាន េ្ល់្បាក់ឧបតថមភកលើកដ្ាំបូងជូនជនពិការចាំនួន ៥៦០នាក់ និងល៊ុបក មោោះជនពិការ/ជនពលីសរ៊ុប
ចាំនួន ៩៥៦នាក់។ 

- បាន េ្ល់្បាក់របបសនេិស៊ុខសងគមជូនអតីតយ៊ុទធជន និង្រួសារសរ៊ុប ២៧៩,២១៧នាក់ កដ្ោយចាំែាយ
ែវិកា ១,០១៦,៥៦៥,៧០៦,៨៨៧ករៀល (្បមាែ ២៥៤លានដ្៊ុលលារអាកម រកិ) សក្មចបាន ១០០% នន
ណ្នការ នាាំ២០២៥ និងកកើនក ើង ៤% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤។ 

- ្បាក់កសោធនអបបបរមាស្មាប់អតីតយ៊ុទធជន្តូវបានដ្ាំក ើងកសមើនឹងអតីតមន្តនេីរាជការស៊ុីវិលកនុង នាាំ២០២៥។ 
- បានកបើក េ្ល់របបសនេិស៊ុខសងគមជូនសពអតីតយ៊ុទធជនចាំនួន ២,៣៥៩សព កដ្ោយចាំែាយែវិកាសរ៊ុប 

៣៣,៥៨៤,៩២៧,៧៥០ករៀល (្បមាែ ៨.៤លានដ្៊ុលលារអាកម រិក)។ 
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រម្មវិធីទ្ី៤៖ ង្សវាោាំព្ទ្ទ្ូង្ៅ និងអភិបាលរិចចវិសយ័សងគម្រិចច 
៤.១. លេើកកមពស់សមតថភ្ារសថាប័ន និង្អភ្ិរាេកិចច 

៤.១.១.ការង្ាររដឋរាេ និង្បុគគេិក 
- ្កសួងមានប៊ុរគលិកសរ៊ុប ២,៩១៧នាក់ កនុងកនោោះ្សេ ី ១,២៤៤នាក់ រួមមានមន្តនេីរាជការកនុង្កបខ័ែឌ 

២,០០១នាក់ មន្តនេីជាប់កិចចសនយា ៥៩៨នាក់ និងប៊ុរគលកិជាប់កិចចសនយា ៣១៨នាក់។ 
- កនៅទីសេីការ្កសួង មានមន្តនេ ីនិងប៊ុរគលិកសរ៊ុប ២,០៨៥នាក់ ខែៈមនទីរសងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវ

នីតិសមបទា រាជធានី-កខតេ មានមន្តនេីសរ៊ុប ៨៣២នាក់។ 
- បានកបើក្បាក់កបៀវតសជូនមន្តនេីរាជការចាំនួន ១,៧៤៩នាក់ សក្មចបាន ៩៧% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ 
- មន្តនេីរាជការចាំនួន ៣០៩នាក់ ទទួលបានការបែតតោះបែតាលកនុង និងក្កៅ្បកទស សក្មចបាន ១២៩% នន

ណ្នការ។ 
- បានដ្ាំក ើងែនាក់ និងឋាននេរស័កេិជូនមន្តនេីរាជការចាំនួន ៦០៨នាក់ សក្មចបាន ១៣១% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ 
- មន្តនេីរាជការចាំនួន ៣៣៧នាក់ ទទួលបានការកលើកទឹកចិតេ រួមមានក្រឿងឥសសរិយយស ២៤០នាក់ និង

បែណសរកសើរ ១១៥នាក់ សក្មចបាន ៨៤% ននណ្នការ។ 
- បានករៀបចាំពិធីប៊ុែយជាតិ និងអនេរជាតិចាំនួន ២០ពិធី សក្មចបាន ៩៥% ននណ្នការ នាាំ២០២៥។ 

១.២.ការង្ារបផ្នការ សថិតិ និង្សរុប 
- បាន្សពវ្សាយ និងដ្ាក់ឱ្យអន៊ុវតេណ្នការយ៊ុទធសា្សេអភិវឌ្ឍន៍វិស័យ ស.អ.យ.  នាាំ២០២៤-២០២៨ ្ពម

ទាាំងករៀបចាំកម តាទិននន័យសចូនាករ ណ្នការសកមមភាព នាាំ២០២៥ និងរក្មោងកមមវធីិវិនិកយោរសាធារែៈ 
៣ នាាំរំកិល (២០២៦-២០២៨) ចាំនួន ៧រក្មោង សក្មចបាន ១០០% ននណ្នការ។ 

- បានករៀបចាំរបាយការែល៍ទធ្ លការងារ្បចាាំណខ ្ តីមាស  មាស ៩ណខ និងរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាពនានា រួម
ទាាំងរបាយការែស៍មិទធ្ល ២ នាាំននការអន៊ុវតេយ៊ុទធសា្សេបញ្ចកកោែ ដ្ាំែាក់កាលទី១ និងធាត៊ុចូល
ស្មាប់ណ្នការយ៊ុទធសា្សេអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ សក្មចបាន ១០០%។ 

- បានណកលមែណ្នការ និងរបាយការែ៍របស់មនទីរ ស.អ.យ. រាជធានី-កខតេ តាមរយៈការច៊ុោះ្តួតពិនិតយ និង
បែតតោះបែតាលព្ងឹងសមតថភាពមន្តនេីទាាំង ២៥រាជធានី-កខតេ សក្មចបាន ១៥០% ននណ្នការ។ 

- បានបកងកើត និងអភិវឌ្ឍ្បព័នធ្រប់្រងព័ត៌មានកិចចការពារក៊ុមារ (CPIMS) តាមរយៈការបែតតោះបែតាល 
បញ្ចូល និង្បមូលទិននន័យពីសថាប័នពាក់ព័នធ ្ពមទាាំងអភិវឌ្ឍ ទ្ាាំងទិននន័យជា្បចាាំ។ 

- បានកធវើបចចបុបននភាពរបាយការែ៍ពាក់កែតាលអាែតេិននករោលនកយោបាយជាតិ្បជាជន  នាាំ២០១៦-២០៣០។ 
- បាន្សពវ្សាយលទធ្ល និងសកមមភាពការងាររបស់្កសួងតាមរយៈសារព័ត៌មាន ករហទាំព័រ និងទាំព័រ 

Facebook។ 
១.៣.ការង្ារព្គប់ព្គង្ថវិកា និង្សមភារ 

- បាន េ្ល់កសវារាាំ្ទអងគភាពចាំែ ោះ្កសួងអន៊ុវតេភារកិចចរបស់ខលួនចាំនួន ៣៣អងគភាព សក្មចបាន ១០០% 
កធៀបជាមួយណ្នការសកមមភាព នាាំ២០២៥ និងករៀបចាំកិចច្បជ៊ុាំ ន ទ្កនុងពាក់ព័នធនឹងវិស័យសងគមកិចច
ចាំនួន ៥៤កលើក កកើនក ើង ៥៤% កធៀបជាមួយណ្នការសកមមភាព នាាំ២០២៥ 

- ែនាក់ដឹ្កនាាំបានបាំកពញកបសកកមមកនុងអាែតេិកិចចរបស់្កសួងចាំនួន ៧២៤កលើក កកើនក ើង ៦០% កធៀប
ជាមួយណ្នការសកមមភាព នាាំ២០២៥ 

- សថានភាពែវិកាចាំែាយកនុង នាាំ២០២៥ របស់រដ្ឋបាលទីសេីការ្កសួងអន៊ុវតេបានចាំនួន ៩២,៩២% និង
រដ្ឋបាលមនទីរ ស.អ.យ. រាជធានី-កខតេ អន៊ុវតេបានចាំនួន ៩២,២៦% កធៀបកទៅនឹងណ្នការែវិកា្បចាាំ នាាំ២០២៥ 
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- បានអន៊ុវតេកមមវិធីកាំណែទ្មង់ការ្រប់្រងហរិញ្ញវតថុសាធារែៈ ដ្ាំែាក់កាលទី៤ “ែវិកាសមិទធកមម” តាមរយៈ 
ការករៀបចាំណ្នការយ៊ុទធសា្ សេែវិកា និងណ្នការែវិកា្ បចាាំ នាាំ បញ្ជសីារកពើភ័ែឌកកើន-ែយ្បចាាំ នាាំរបស់អងគភាព
ែវិកាក្កោមឱ្វាទ្កសួង ការកបើក រ្ល់ទាន់កពលកវលា និងច៊ុោះបញ្ជីបែណកមមសិទធិអចលន្ទពយចាំនួន ៦បែណ។ 

១.៤.ការង្ារសហព្បតិបតតិការ  
១. កចិចសហ្បតបិតេកិារជាមយួអងគការសងគមស៊ុវីលិ (NGOs) 

- ្កសួងបានច៊ុោះកិចច្ពមក្ពៀងជាមួយសមារម និងអងគការចាំនួន ៦៩ (កលើសណ្នការ ៦% និងកកើនក ើង 
២៣% កធៀបនឹង នាាំ២០២៤)។ 

- មានអងគការចាំនួន ១៦៩ កាំព៊ុងមានស៊ុពលភាពកិចច្ពមក្ពៀង (កនុង្ស៊ុក ៧៨ និងបរកទស ៩១) កនុងទាំហាំ
ែវិកាសរ៊ុបជាង ២០០ លានដ្៊ុលលារ។ 

- បាន េ្ល់លិខិតរាាំ្ទចាំនួន ២៨ ករែី (កកើនក ើង ៦៥% កធៀបនឹង នាាំម៊ុន) ្ពមទាាំងជួយស្មួលទិដ្ឋាការ
ប៊ុរគលិកបរកទស ការនាាំចូលសមភារៈ និងការកធវើសលាកកលខយានយនេអងគការ។ 
២. កចិចសហ្បតបិតេកិារអនេរជាត ិនងិតាំបន ់(អាស ាន) 

- សក្មចបាន ១០០% តាមណ្នការ កនុងការករៀបចាំឯកសាររតិយ៊ុតេចាំនួន ៤ និងបាន េ្ល់ធាត៊ុចូលកលើ
ការងារស៊ុខ៊ុមាលភាពសងគមចាំនួន ១០០ ឯកសារ (កនុងកនោោះ ៣៦ ជាឯកសារសាំខាន់)។ 

- ឯកឧតេមរដ្ឋមន្តនេីបានដឹ្កនាាំ្បតិភូកទៅច្កភពអង់ករលស កដ្ើមបីសិកសាពី្បព័នធណែទាាំក៊ុមារ។ 
៣. ទាំនាកទ់ាំនងកទវភារ ីនងិរបាយការែវ៍ឌ្ឍនភាព 

- បាន េ្ល់ធាត៊ុចូល និងរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាពចាំនួន ២០ ឯកសារ ស្មាប់កិចចសហ្បតិបតេិការជាមួយ
្បកទសជាមិតេ (ដូ្ចជា ដ្ាែឺម ាក) និងស្មាប់ក្តៀមករៀបចាំកិចច្បជ៊ុាំកាំពូលពិភពកលោកកលើកទី២ សេីពីការ
អភិវឌ្ឍសងគម។ 

សរ៊ុបមក សកមមភាពរបស់្កសួងកនុង នាាំ ២០២៥ កនោះមានសនទុោះកកើនក ើងខលាាំង ជាពិកសសការកកៀរររែវិកាពី
នដ្រូអភិវឌ្ឍន៍ និងការព្ងឹងទាំនាក់ទាំនងជាមួយបែតា្បកទសកនុងតាំបន់ និងអនេរជាតិ។ 

១.៥.ការង្ារសវនកមមផ្ផ្ទកនុង្ និង្អធិការកិចច 
១. ការងារសវនកមមន្ទកនងុ  

- បានច៊ុោះកធវើសវនកមមកនៅមនទីរ ស.អ.យ. ចាំនួន ១៣ រាជធានី-កខតេ កនុងករោលបាំែង កដ្ើមបីព្ងឹងការ្រប់្រង
ចាំែាយែវិកា និង្ទពយសមបតេិរដ្ឋ ឱ្យមានតមលាភាព រែកនយយភាព និង្បសិទធភាពកនងុការ េ្ល់កសវា។ ជា
លទធ្ល សក្មចបាន ៨៧% ននណ្នការ នាាំ២០២៥ (ទាបជាង នាាំ២០២៤ ចាំនួន ៩មនទរី)។ 
២. ការងារអធកិារកចិច  

- បានច៊ុោះកធវើអធិការកិចចកនៅមនទីរចាំនួន ១៤ រាជធានី-កខតេ ករោលបាំែង កដ្ើមបពី្ងឹងរកបៀបរបបការងារ វិន័យមន្តនេ ី
ការ្រប់្រងវតេមាន និងការករៀបចាំឯកសាររដ្ឋបាល-ែវិកា។ សក្មចបាន ១០៨% ននណ្នការ (កកើនក ើង
ខលាាំងរហូតដ្ល់ ១០មនទីរ កធៀបនឹង នាាំ២០២៤)។ 

- ការកដ្ោោះ្សាយពាកយបែតឹង ជាលទធ្ល បានកដ្ោោះ្សាយបញ្ចបស់ពវ្រប់នូវ ពាកយបែតឹងអនាមិក ១ករែ ី
របស់នវិតេជន ៥នាក់ កនៅ្ស៊ុកកាំករៀង កខតេបាត់ដ្ាំបង កដ្ោយណ ែ្កកលើករោលការែយ៍៊ុតេធិម៌ និងភាព្តឹម្តូវ។ 

- ការងារអធិការកិចចមានការកកើនក ើងរួរឱ្យកត់សមគាល់ (២៥០%) ណដ្លបងហាញពីការយកចិតេទ៊ុកដ្ាក់ខ្ស់
កលើវិន័យ និងរកបៀបរបបការងារ ខែៈណដ្លការងារសវនកមមមានការែយច៊ុោះបនេចិបនេួចកធៀបនឹង នាាំម៊ុន។  
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១.៦.ការង្ារលគរេនលយររាយសង្គមកិចច 
១. ការអភវិឌ្ឍករោលនកយោបាយ នងិលខិតិបទដ្ឋានរតយិ៊ុតេ 

- បានករៀបចាំកសចកេី្ពាងដ្ាំបូងនន «ករោលនកយោបាយជាតិសេីពីសងគមកិចច» និងដ្ាក់ឱ្យក្បើ្បាស់កសៀវកភៅ
សេង់ដ្ាររ៊ុែភាពជាតិស្មាប់កសវាសងគមកិចច។ 

- បានតាក់ណតង និងណកស្មលួលិខិតបទដ្ឋានរតិយ៊ុតេសរ៊ុបចាំនួន ២៧ ចបាប់(ែម ី ៤ និងណកស្មួល ២៣) 
សក្មចបាន ១០០% តាមណ្នការ។ 

- ករៀបចាំណ្នការជាតិសេីពីការទប់សកាត់ និងក លើយតបអាំកពើហងិសាកលើក៊ុមារ (២០២៥-២០៣០)។ 
២. បរវិតេកមមឌ្ជីែីល នងិទនិននយ័ (Digital Transformation) 

- ដ្ាក់ឱ្យដ្ាំកែើរការ្បព័នធ្រប់្រងមជឈមែឌលសេារលទធភាពពលកមមកាយសមបទា និង្បព័នធមជឈិមទិននន័យ
្រប់ម៊ុខសញ្ញា (សក្មចបាន ១០០%)។ 

- កាំព៊ុងករៀបចាំកសចកេី្ពាងណ្នការយ៊ុទធសា្សេបរិវតេកមមឌី្ជីែលសងគមកិចច (សក្មចបាន ៤០%) និង
សិកខាសាលា្សពវ្សាយដ្លម់ន្តនេី។ 
៣. ការបែតតោះបែតាល នងិព្ងងឹសមតថភាពមន្តនេ ី

- បានករៀបចាំសិកខាសាលាជាក្ចើនដ្ល់មន្តនេីែនាក់ជាតិ និងក្កោមជាតិ សរ៊ុបជាង ៦៥០ នាក់ កលើ្បធានបទដូ្ច
ជា៖ ករោលនកយោបាយសងគម, ការពិនិតយតាមដ្ាន និងវាយតនមល, និងការ្រប់្រងបែណសារ។ 

- សកមមភាពបែតតោះបែតាលភារក្ចើនសក្មចបានកលើសណ្នការ (ចកនលោោះពី ១៣៧% ដ្ល់ ២៩៧%)។ 
៤. ការណកទ្មងរ់ដ្ឋបាល នងិវមិជឈការ (Decentralization) 

- អន៊ុវតេអភិ្កម «ព្ងឹងជាជាងព្ងីក» តាមរយៈការវិភារម៊ុខងារ និងរចនាសម្័នធ្កសួងក ើងវិញ។ 
- ច៊ុោះពិនិតយ និងវាយតនមលការអន៊ុវតេម៊ុខងារណដ្លបានក ទ្រកទៅរដ្ឋបាលរាជធានី-កខតេ ចាំនួន ១០ មនទីរ និង

មែឌលណែទាាំក៊ុមាររបស់រដ្ឋចាំនួន ៥ កខតេ។ 
៥. កចិចសហការអនេរសថាបន័ នងិការក លើយតបនងឹបរសិថាន 

- ជាំរ៊ុញឱ្យសថាប័នចាំនួន ២៨ ដ្ាក់បញ្ចូលសេង់ដ្ាររ៊ុែភាពកសវាសងគមកិចចកទៅកនុងណ្នការរបស់ខលួន។ 
- ករៀបចាំវិធានការ និងសូចនាកររនលឹោះកដ្ើមបីក លើយតបនឹងការណ្ប្បួលអាកាសធាត៊ុ (ដ្ាំែាក់កាលទី ៣)។ 
- សរ៊ុបជារួម ្កសួងសក្មចបានលទធ្លរួរឱ្យកត់សមគាល់កលើសណ្នការ នាាំ ២០២៥ កសទើរ្ រប់ណ ន្ក ជាពិកសស

កលើការងារបែតតោះបែតាល និងការករៀបចាំបទដ្ឋានរតិយ៊ុតេ សាំកដ្ៅព្ងឹង្បព័នធសងគមកិចចឱ្យកាន់ណតមាន
្បសិទធភាព និងទាំកនើបកមម។ 

២.អភិ្វឌ្ឍធនធានមនុសសវិស័យសង្គមកិចច 
កនុង នាាំ២០២៥ វិទយាសថានជាតិសងគមកិចច បាននិងកាំព៊ុងបែតតោះបែតាលនិសសិតក្មិតឧតេមសិកសាកលើជាំនាញ

សងគមកិចច ជាំនាញសងគមវិទយា ជាំនាញកិចចរាាំពារសងគម ជាំនាញវសិវកមមឧបករែស៍ិបបនិមមតិនិងរែប ជាំនាញ្រប់្រង
សាធារែៈ ជាំនាញរដ្ឋបាលសាធារែៈ ជាំនាញករោលនកយោបាយសងគម ជាំនាញករោលនកយោបាយសាធារែៈ និង
ជាំនាញអកសរសា្សេអង់ករលស សរ៊ុបចាំនួន ៤៦០នាក់ កនុងកនោោះនិសសិតបានច៊ុោះក មោោះករៀនែនាក់ នាាំសិកសាមូលដ្ឋាន កនុង នាាំ
សិកសា ២០២៤-២០២៥ ចាំនួន ២២៧នាក់។ 

១. ការបែតតោះបែតាលក្មតិឧតេមសកិសា 
- មាននិសសិតចាំនួន ៦៣៩ នាក់ កាំព៊ុងសិកសាកលើជាំនាញសាំខាន់  ៗដូ្ចជា សងគមកិចច, កិចចរាាំពារសងគម, វិសវកមម

ឧបករែ៍សិបបនិមមិត និងរដ្ឋបាលសាធារែៈ។ ចាំននួកនោះកកើនក ើង ៣៩% កធៀបនងឹ នាាំ២០២៤។ 
- កនុង នាាំសិកសា ២០២៤-២០២៥ មាននិសសិតែមីចាំនួន ៣២២ នាក់ (កលើសណ្នការ ២៩% និងកកើនក ើង ៤២% 

កធៀបនឹង នាាំម៊ុន)។ 
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២. លទធ្ លននការបញ្ចបក់ារសកិសា 
- ែនាក់បរិញ្ញាប្ត៖ និសសិតបញ្ចប់ការសិកសាកដ្ោយកជោរជ័យចាំនួន ៧០ នាក់។ 
- ែនាក់វិញ្ញាបនប្ត៖ សិកខាកាមបញ្ចប់វរគបែតតោះបែតាលខលីៗចាំនួន ៧៣ នាក់។ 

លទធ្លទាាំងពីរកនោះសក្មចបាន ១០០% តាមណ្នការណដ្លបានកាំែត់។ 
៣. ការព្ងងឹសមតថភាពមន្តនេរីាជការ 

- បានករៀបចាំវរគបែតតោះបែតាលជាំនាញវិជជាជីវៈសងគមកិចចចាំនួន ៣ វរគ ជូនដ្ល់ែនាក់ដឹ្កនាាំ និងមន្តនេីែនាក់ជាតិសរ៊ុប
ចាំនួន ២៧១ នាក់ (សក្មចបាន ៤៩% ននណ្នការ នាាំ២០២៥)។ 

- សរ៊ុបជារមួ វិទយាសថានជាតិសងគមកិចចបានកដ្ើរតួនាទីយ ាងសាំខាន់កនុងការ្លិតធនធានមន៊ុសសកលើវសិ័យ
សងគមកិចច កដ្ោយមានកាំកែើននិសសិតរួរឱ្យកត់សមគាល់ និងបនេព្ងឹងសមតថភាពមន្តនេីជាំនាញណដ្លមាន
្សាប់ឱ្យកាន់ណតមានវិជជាជីវៈខ្ស់។ 

៤. ថវិកាព្រសងួ ស.អ.យ. ព្បច ាំឆ្ន ាំ ២០២៦ 
៤.១.ធនធានថវិកាឆ្ន  ំ២០២៦ 

 ្កសួងបានទទួលែវិកាវិភាជន៍ពីរាជរដ្ឋាភិបាលកនុង នាាំ២០២៦ កនោះ មានចាំនួន ២ ៥៧៤ ៣៩៨ លានករៀល 
កធៀបនឹងែវិកា នាាំ២០២៥ កកើនក ើង ៨,៨% និងែវិកា ទ្ាល់(២) ចាំនួន ២ ៤៧៦,៩ លានករៀល កដ្ើមបីអន៊ុវតេកមមវិធីចាំនួន៤ 
រួមមាន ទី១.កលើកកម្ស់កសវាសងគមកិចច ទី២.ការ្រប់្រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ ទី៣.ការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគម និង
ទី៤.កសវារាាំ្ទទូកទៅ និងអភិបាលកិចចវិសយ័សងគមកិចច។ែវិកាកមមវិធីទាាំង៤កនោះបានរមួបញ្ចូល ែវិការបស់អងគភាព
ចាំែ ោះទីសេីការ្កសួង និងមនទីរស.អ.យ.រាជធានី-កខតេទាាំង២៥។ 

តារាងទី២.ក្រាហ្វកិថវិ កាាក្ក្រក ងួងតាកកកវ កិា  ី 

 
 

                                                           
(2) ថវកិាផ្ទា ល ់ជាថវកិាដែលទទួលបានពីការដាក់ហិប និងកម្មវធីិសបបុរសធម្៌នានា 

0.0

500,000.0

1,000,000.0

1,500,000.0

2,000,000.0

2,500,000.0

3,000,000.0

សរុបថវិការួម កមមវិធីទី1 កមមវិធីទី2 កមមវិធីទី3 កមមវិធីទី៤

២,
៥៧
៤,
៣
98
.០

៣៥
,៦
២៥
.៥

៣៤
,៣
៣៥
.៣

២,
៤៤
៣,
8៣
៧.
១

៦០
,៦
០០
.១

(ឯកតា៖លានង្រៀ ) 



 

  

ែវិកាសកងខប្បចាាំ នាាំ២០២៦ ទាំព័រទី 17 

 

តារាងទី៣.គម្ក្រោងថ កិាាចំណាយតាកកកវ កិា ីវនងិអនកុកវ កិា ី 

សរ៊ុបែវិការួម 
ែវកិា នាាំ២០២៦ 

ែវកិារដ្ឋ ហ.ិ ្ទាល ់
2,574,398.0 2,476.9 

កមមវធិទី១ី៖ កលើកកមស្ក់សវាសងគមកចិច 35,625.5  

អន៊ុកមមវិធីទី១.១៖កលើកកម្ស់កសវារាាំពារមន៊ុសសចាស់និងអតីតយ៊ុទធជន 4,768.0  

អន៊ុកមមវិធីទី១.២៖កលើកកម្ស់កសវាកិចចការពារក៊ុមារ 1,135.5  

អន៊ុកមមវិធីទី១.៣៖កលើកកម្ស់កិចចការ្រួសារ 221.2  

អន៊ុកមមវិធីទី១.៤៖កលើកកម្ស់កសវារាាំពារជនរងក្រោោះ 13,989.2  

អន៊ុកមមវិធីទី១.៥៖កសវារាាំ្ទកាកលើកកម្ស់កសវាសងគមកិចច រាជធានី កខតេ 15,511.6  

កមមវធិទី២ី៖ ការ្រប់្ រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ 34,335.3  

អន៊ុកមមវិធីទី២.១៖កលើកកម្ស់កសវាសេារនីតិសមបទាអនីតិជន 1,562.0  

អន៊ុកមមវិធីទី២.២៖កលើកកម្ស់កសវាសេារនីតិសមបទាអនកកញៀនក្រឿងកញៀន 5,312.0  

អន៊ុកមមវិធីទី២.៣៖កលើកកម្ស់ស៊ុខ៊ុមាលភាពជនមានពិការភាព 796.5  

អន៊ុកមមវិធីទី២.៤៖កកៀរររ និងក្បើ្បាស់មូលនិធិសងគមកិចច 259.3  

អន៊ុកមមវិធីទី២.៥៖កលើកម្ស់កសវាសេារលទធភាពពលកមមជូនជនមានពិការភាព  16,237.6 2,476.9 

អន៊ុកមមវិធីទី២.៦៖កសវារាាំ្ទការ្រប់្រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ រាជធានី កខតេ  10,167.9  

កមមវធិទី៣ី៖ កសវារាា្ំ ទការអន៊ុវតេកមមវធិរីាាំពារសងគម (មជជ) 2,443,837.1  

អន៊ុកមមវិធីទី៣.១៖កលើកកម្ស់កសវាកបើក្េល់តាវកាលិកនិងរបបករោលនកយោបាយ 2,414,158.8  

អន៊ុកមមវិធីទី៣.២៖កលើកកម្ស់សមតថភាពសថាប័ន និងការ្សពវ្សាយ 1,026.5  

អន៊ុកមមវិធីទី៣.៣៖ករៀបចាំករោលនកយោបាយ និងកិចចការនីតិកមមជាំនួយសងគម 378.0  

អន៊ុកមមវិធីទី៣.៤៖កសវារាាំ្ទកិចចដ្ាំកែើរការអន៊ុវតេកមមវិធីរាំាពារសងគម 28,273.8  

អន៊ុកមមវិធីទី៣.៥៖កសវារាាំ្ទការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគម រាជធានី កខតេ   

កមមវធិទី៤ី៖ កសវារាា្ំ ទទកូទៅ នងិអភបិាលកចិចវសិយ័សងគមកចិច 60,600.1  

អន៊ុកមមវិធីទី៤.១៖កលើកកម្ស់សមតថភាពសថាប័ន និងអភិបាលកិចច 31,438.9  

ឯកតាពាន់រ ៀល 
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សរ៊ុបែវិការួម 
ែវកិា នាាំ២០២៦ 

ែវកិារដ្ឋ ហ.ិ ្ទាល ់
2,574,398.0 2,476.9 

អន៊ុកមមវិធីទី៤.២៖អភិវឌ្ឍន៍ធនធានមន៊ុសសវិស័យសងគមកិចច (NISA) 475.2  

អន៊ុកមមវិធីទី៤.៣៖កលើកកម្ស់ការអភិវឌ្ឍករោលនកយោបាយសងគមកិចច  
(អរគ.រ/ន សងគមកិចច) 518.5 

 

អន៊ុកមមវិធីទី៤.៤៖កលើកកម្ស់ការ្តួតពិនិតយតាមដ្ានការអន៊ុវតេសិទធិក៊ុមារ (CNCC) 215.0  

អន៊ុកមមវិធីទី៤.៥៖កលើកកម្ស់ការ្តួតពិនិតយតាមដ្ានការអន៊ុវតេសិទធិជនពិការ (DAC) 285.0  

អន៊ុកមមវិធីទី៤.៦ ៖កសវារាាំ្ទទូកទៅ និងអភិបាលកិចចវិស័យសងគមកិចចរាជធានី-កខតេ 27,667.5  

 

តារាងទី៤.្កាហវិកែវិកាកមមវិធីទី១ កលើកកម្ស់កសវាសងគមកិចច 

 
រូបភាពទី១ 
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តារាងទី៥.្កាហវិកែវិកាកមមវិធីទី២ ការ្រប់្រងកសវាសេារជនរងក្រោោះ 

 
ក្ូបភាពទី២ 
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តារាងទី៦.្កាហវិកែវិកាកមមវិធីទី៣ កសវារាាំ្ទការអន៊ុវតេកមមវិធីរាាំពារសងគម (មជជ) 

រូបភាពទី៣ 
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តារាងទី៧.្កាហវិកែវិកាកមមវិធីទី៤ កសវារាាំ្ទទូកទៅ និងអភិបាលកិចចវិស័យសងគមកិចច 
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៥.ង្សចរតីសននិដ្ឋឋ ន 
  

 ែវិកា នាាំ២០២៦ របស់្កសងួសងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា (ស.អ.យ.) នឹង្តូវក្បើ្ បាស់ជា
ឧបករែ៍ករោលនកយោបាយដ៏្សាំខាន់ កនុងការរាាំ្ទ និងជាំរ៊ុញការអន៊ុវតេ«យ៊ុទធសា្សេបញ្ចកកោែ-ដ្ាំែាកក់ាលទ១ី» 
របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ក៏ដូ្ចជាការអន៊ុវតេ ណ្នការយ៊ុទធសា្ សេអភិវឌ្ឍន៍វិស័យសងគមកិចច អតីតយ៊ុទធជន និងយ៊ុវនីតិសមបទា
 នាាំ២០២៤-២០២៨ ឱ្យសក្មចបានតាមករោលកដ្ៅណដ្លបានកាំែត់។ 
 

 តាមរយៈកញ្ចប់ែវិកាកនោះ ្កសួង ស.អ.យ. នឹងបនេព្ងឹងការ េ្ល់កសវាសាធារែៈជូនដ្ល់្ក៊ុមអនកទទួល្ល
របស់ខលួន រមួមាន ជនងាយរងក្រោោះ ក៊ុមារ ជនពិការ មន៊ុសសចាស់ អតីតយ៊ុទធជន និវតេជន និងអនីតិជនទាំនាស់នឹងចបាប់ 
កដ្ោយធានាបាននូវ្ បសិទធភាព ្ បសិទធ្ល សមធម៌ និងសកេិសិទធភាព ្ សបតាមត្មូវការជាក់ណសេងរបស់្បជាពលរដ្ឋ។ 
 

 ជាមួយរនាកនោះ ការករៀបចាំណ្នការយ៊ុទធសា្សេ និងការណបងណចកែវិកា នាាំ២០២៦ នឹងបនេ េ្ល់អាទិភាពកលើការ
កលើកកម្ស់រ៊ុែភាព និងការព្ងីកវិសាលភាពកសវាសាធារែៈ ្សបតាមឯកសារករោលនកយោបាយ និង
្កបខ័ែឌរតិយ៊ុតេជាធរមាន ដូ្ចជា៖ ចបាបស់េីពីកិចចការពារ និងកលើកកម្សស់ិទធិជនពិការ, ចបាប់សេីពីសមុាំកូនអនេរ
្បកទស, ចបាប់សេីពីយ៊ុតេិធម៌អនីតិជន, និងចបាប់សេីពីការ្រប់្រងក្រឿងកញៀន។ 
 

 កលើសពីកនោះ ការអន៊ុវតេែវិកានឹង្តូវ្សារភជាប់ជាមួយករោលនកយោបាយ និងណ្នការជាតិពាក់ព័នធ រួមមាន៖ 
ករោលនកយោបាយជាតិសេីពីមន៊ុសសវយ័ចាស់  នាាំ២០១៧-២០៣០, ករោលនកយោបាយជាតិ្បជាជន  នាាំ២០១៧-២០៣០, 
ករោលនកយោបាយសេីពីការណែទាាំជាំនួសចាំកពោោះក៊ុមារ, ករោលនកយោបាយជាតិសេីពី្បព័នធកិចចការពារក៊ុមារ នាាំ២០១៩-
២០២៩, ្កបខ័ែឌករោលនកយោបាយជាតិរាាំពារសងគម  នាាំ២០១៦-២០២៥, កមមវិធីណកទ្មង់ការ្រប់្រងហិរញ្ញវតថុ
សាធារែៈ ដ្ាំែាក់កាលទី៤  នាាំ២០២៣-២០២៧, កមមវិធីកាំណែទ្មង់វិមជឈការ និងវិសហមជឈការ ដ្ាំែាក់កាលទី២ 
 នាាំ២០២១-២០៣០ ្ពមទាាំងណ្នការយ៊ុទធសា្សេអភិវឌ្ឍជាតិ និងណ្នការសកមមភាពពាក់ព័នធក្សងៗ។ 
 

 សរ៊ុបមក ែវិកា នាាំ២០២៦ នឹងកលាយជាយនេការហិរញ្ញវតថុដ៏្សាំខាន់ស្មាប់្កសួង ស.អ.យ. កនុងការបនេ
អន៊ុវតេកាំណែទ្មង់វិសយ័សងគមកិចច ព្ងឹង្បព័នធរាាំពារសងគម និងកលើកកម្សស់៊ុខ៊ុមាលភាព និងរ៊ុែភាពជីវិត
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